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摘 要 成 就 目标 定向 是 影响 学 生 学 业 成 绩 的 重要 因素 , 诸多 研究 探讨 了 成 就 目标 定向 与 
学 业 成 绩 之 间 的 内 在 联系 , 但 二 者 之 间 相 关 性 的 大 小 、 中 介 和 调节 机 制 仍 存 有 争议 。 因 此 当 
前 研究 采用 元 分 析 方 法 检验 效应 量 的 可 靠 性 、 自 我 效能 感 和 学 习 投入 的 中 介 效 应 以 及 一 系列 
调节 效应 。 研 究 共 纳 入 符合 要 求 的 原始 文献 67 M, c 206 个 效应 量 。 结 果 发 现 ，(1) 掌 握 接 
近 目 标 和 表现 接近 目标 与 学 业 成 绩 呈 显著 正 相关 , 而 掌握 回避 目标 和 表现 回避 目标 与 学 业 
成 绩 呈 显著 负 相关 ， 且 各 指标 与 学 业 成 绩 存在 稳健 的 弱 相 关 。(2) 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 的 
关系 受到 年 龄 阶段 、 测 量 工具 的 影响 , 不 受 性 别 比 例 、 成 绩 类 型 的 调节 。(3) 自 我 效能 感 和 学 
习 投入 在 成 就 目标 定向 对 学 业 成 绩 影响 中 发 挥 着 中 介 作用 , 但 学 习 投 入 的 中 介 作用 只 存在 
于 中 学 组 , 在 大 学 组 学 习 投 入 的 中 介 作 用 不 显著 。 
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1 引言 

党 的 十 九 届 五 中 全 会 指出 “十 四 五 ?时 期 我 国教 育 发 展 的 主要 任务 是 建设 高 质量 教 
系 ,全面 提升 教育 质量 。 在 现行 的 教育 体制 下 ， 学业 成 绩 被 视 为 教育 质量 的 重要 组 成 部 
可 以 定量 评估 国家 的 育 人 成 效 , 提升 学 业 成 绩 已 然 成 为 社会 各 界 普 遍 关注 的 焦点 论 域 。 社 
认 知 理论 指出 个 体 的 学 业 成 绩 受到 内 部 个 体 因 素 和 外 部 环境 因素 的 综合 驱动 (Lee & Shute, 
2010), 其 中 个 体 因素 总 体 上 可 分 为 智力 因素 和 非 智 力 因素 , 在 所 有 的 非 智力 因素 中 , 动机 
是 最 为 核心 的 一 个 要 素 ( 姜 怡 ，2022)。 而 成 就 目标 定向 是 教育 情境 中 广泛 关注 的 动机 变量 
(Urdan & Schoenfelder, 2006)， 主 要 是 通过 动态 的 心理 过 程 将 目标 对 学 业 成 绩 的 影响 完整 地 
表达 出 来 , 影响 着 学 生 的 学 业 成 绩 变化 和 学 业 目 标的 达成 (Bardach et al., 2020)。 积 极 的 成 就 
目标 定向 有 助 于 学 生 建 构 积极 的 学 业 倾向 , 高 质量 地 投入 到 学 习 活 动 中 , 促进 学 生发 展 和 学 
业 质 量 的 提升 。 

近年 来 , 国内 外 学 者 基于 成 就 动机 理论 对 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 之 间 的 关系 进行 了 
实证 研究 , 主要 就 成 就 目标 定向 及 其 分 指标 掌握 接近 目标 、 掌 握 回 避 目 标 、 表 现 接近 目标 和 
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避 目 标 等 多 个 维度 展 
关注 成 就 目标 定向 对 学 业 成 绩 中 介 机 i 


焦虑 (M6cklinghoff et al.，2023) 等 变量 , 梳理 文献 发 现 丰 


f 探 讨 。 此 外 ， 随 着 发 展 心理 学 的 进一步 推进 ， 当 前 学 术 界 越发 


叫 的 考量 ,涵盖 学 业 自我 概念 (Albert & Dahling, 2016). 


究 多 集中 于 探讨 非 智力 因素 层面 的 


自我 效能 感 (Curelaru et al., 2020; Lu et al., 2022; Ollfors & Andersson, 2022; Hunsu et al., 2023) 


和 学 习 投 入 (Antaramian & Lee, 2017, Guo & Leung, 2021; Luo & Luo, 2022; Wang et al., 2023) 


对 学 业 成 绩 的 影响 。 自 我 效能 感 指 个 体 对 实现 既定 
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力 的 信念 感知 (Bandura, 1977), 


rmi B6 


决定 着 个 体 投 入 努力 的 程度 以 及 克服 困难 的 儿 力 ,是 影响 学 生 学 习 投入 和 提高 学 生 学 业 成 


绩 的 关键 因 


不 仅 是 衡量 学 生 学 习 能 力 的 


素 。 学 习 投 入 指 个 体 为 参与 有 教 


目的 的 活 
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动 所 付出 的 时 间 和 努力 (Kahu, 2013), 


成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 关 联 强 


2019),， 二 者 受 哪些 
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因素 的 


啊 以 及 中 介 因 


要 尺度 ,也 是 预测 学 生 学 业 成 绩 的 重要 近 端 因 
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度 的 研究 结果 并 未 统一 (Luo et al., 2013; Omer Shehzad, 


素 的 影响 程度 也 悬而未决 (Cakir & Gazioglu, 


2021; Karlen et al., 2019; Wilby, 2022; Wirthwein et al, 2013)。 为 此 ， 本 研究 基于 Elliot 和 


McGregor (2001) 对 成 就 目标 定向 的 分 类 , 并 


能 理论 , 采 


元 分 析 的 方法 探究 已 
向 与 学 业 成 绩 之 间 的 相关 程度 ， 并 如 
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结合 
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啊 以 及 潜在 的 调节 因 


2 理论 与 假设 
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R, HH 


成 就 目标 定向 概念 与 测量 


早期 研究 


成 就 目标 定向 
究 存 在 的 一 致 性 和 差异 性 ， 由 此 综合 报告 成 就 目标 定 
点 探讨 自我 效能 感 和 学 习 投 入 对 二 者 的 独立 和 链 式 影 


里 论 、 期 望 价值 理论 和 自我 效 


育 环境 与 学 生发 展 关系 的 思考 提供 依据 和 新 的 视角 。 


据 行为 的 目的 、 行 为 的 指向 和 行为 的 原因 


将 成 就 目标 定向 划分 为 个 人 观 、 情 


境 观 和 联合 观 三 种 取向 ( 陈 松 ，2011)。 个 人 观 和 情境 观 将 成 就 目标 定向 严格 限定 为 由 行为 导 


致 的 结果 状态 (Ames, 1992; Elliot & Thrash, 2001D)， 握 弃 了 成 就 目标 定向 结 


构 中 的 现象 主义 ， 


无 法 映射 真实 世界 中 的 目标 追求 ; 而 联合 观 认 为 成 就 目标 定向 既 包含 个 体 在 成 就 情境 中 发 


出 行为 的 原 


Karpinski, 2019)。 早 期 研究 将 成 就 


因 , 也 涵盖 成 就 情境 ， 
就 目标 定向 ， 虽 然 有 不 同 的 表述 和 理解 ， 但 国 


目标 定向 划分 为 二 


fi 


为 要 实现 的 目标 和 结果 (Kaplan & Maehr, 2006)。 关 于 成 


内 外 


遍 
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认可 的 是 联合 观 (Alhadabi & 


因素 结构 ， 该 结构 呈现 的 是 两 种 界定 取 


向 : (1) 社 会 认 知 视角 。Dweck 和 Leggett (1988) 将 成 就 目标 定向 界定 为 个 体 在 特定 环境 下 的 


行为 目标 ， 并 将 


分 解 为 学 习 目 标 ( 以 提升 自身 能 力 为 目标 ) 和 表现 
价 为 目标 ) ( 朱 丽 雅 , 2012)。(2) 能 力 发 展 视角 。Nicholls (1984) 从 认 知 发 展 


标 (以 获得 他 人 积极 评 
的 视角 将 成 就 目标 


定向 界定 为 学 生成 就 达成 过 程 中 与 能 力 相关 的 具体 目标 , 并 将 其 分 解 为 任务 卷 入 目标 (以 党 


心理 特征 的 凸显 , Elliot 和 Haraekiewicz (1996) 以 及 Elliot 和 McGregor (2001) 将 


BGs 


握 新 知识 大 


目标 ) 和 自我 卷 入 


目标 定向 的 更 


学 


以 及 掌握 接近 目标 、 掌 握 回 避 目 标 (以 避免 无 法 胜任 和 不 能 理解 的 任务 为 目标 )、 表 现 接近 目 


Hed n, 


目标 (以 证 明 自 身 能 力 为 目标 ) ( 秦 红 芳 , 2015)。 随 着 学 生 适 应 性 
回避 定向 放 入 


将 成 就 目标 定向 界定 为 学 生 在 取得 成 就 方面 接近 、 参 与 和 评价 


Lin 


进展 的 总 体 倾向 性 ， 分 别提 出 了 掌握 目标 (以 提升 自身 能 力 和 掌握 新 知识 为 目标 ， 下 同 
掌握 接近 目标 )、 表 现 接近 目标 (以 证 明 自 身 能 力 和 获得 他 人 积极 评价 为 目标 ) 和 表现 回避 目标 
(以 避免 显得 能 力 不 足 和 由 此 引发 的 他 人 消极 评价 为 目标 ) 的 三 因素 结构 ( 王 嘉 莹 等 


, 2022), 


标 和 表现 回避 目标 的 四 因素 结构 (Magni et al., 2021). 


结构 框架 衍生 出 的 一 系列 代 


目前 成 就 目标 定向 并 没有 相对 统一 的 测量 工具 , 研究 者 倾向 于 采用 基于 成 就 目 
表 性 问卷 , 或 是 在 此 基础 上 根据 研究 目的 参照 自 编 。 代表 性 测量 


具 包 括 : 基于 单 


标定 向 


K) (Ames, 1992)、《 动 机 定向 量 表 》(Nicholls, 1984)、《 工 作 目 标定 向 量 表 》(Vande 


Cummings, 1997) 和 《目标 定 


因素 的 《单一 项 目 量 表 》(Dweck, 1986); 基于 二 因素 的 《成 就 目标 定向 量 


Walle & 


向 调查 问卷 》(Button et al., 1996); 基于 三 因素 的 《成 就 目标 问 


卷 》(Elliot & Church, 1997) 和 《适应 性 学 习 行 为 量 表 》(Midgley et al., 1998); 基于 四 因素 的 


《成 就 目标 问卷 》(Elliot & McGregor, 2001) 和 《成 就 目标 问卷 修订 版 》(Elliot & Murayama, 
2008)。 虽 然 评估 方法 多 样 ,但 现 如 今 国 内 外 实证 研究 中 较为 盛行 的 是 四 因素 结构 模 


花 , 2022; xi BS] 等 , 2023; Jorgensen Olsen & Mehus, 2022; Sajedifard & Sajedifard, 2022)， 因 


此 本 研究 亦 借 用 此 结构 分 析 成 就 目标 定向 并 构建 效应 量 提取 框架 。 
2.2 “学业 成 绩 概念 与 测量 
学 业 成 绩 指 学 生 通 过 阶段 性 学 习 后 所 获得 的 学 习 效 果 , 由 于 概念 本 身 具 有 的 复杂 性 和 
动态 性 ， 使 得 学 术 界 对 学 业 成 绩 概念 的 界定 并 未 取得 共识 ,尽管 不 同学 者 持 有 不 同 的 判断 标 


准 ， 
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但 整体 上 将 学 业 成 绩 这 个 无 定形 的 概念 划分 成 以 知识 为 中 心 、 以 技能 和 能 力 为 F 
分 数 和 成 就 为 中 心 、 以 职业 为 中 心 和 以 意向 和 坚持 为 
1)。 由 于 分 数 和 成 就 呈现 出 客观 性 、 可 量化 性 和 可 比较 性 的 特点 , 使 其 成 为 实证 研究 ! 


学 业 成 绩 评 价 的 最 主要 部 分 。 


型 ( 刘 在 


Dy 以 


心 这 五 种 不 同 的 流派 Kumar et al., 


该 流派 将 学 业 成 绩 定义 为 学 生 在 完成 学 校 各 项 任务 , 特别 是 课 


程 学 习 时 取得 的 成 就 等 级 ， 是 对 学 生 在 一 定时 期 内 表现 出 来 的 明显 行为 进行 的 量化 。 即 学 生 


以 是 所 有 科 


中 、 


期 未 成 绩 或 多 学 科 成 绩 3 


通过 课堂 测试 、 课 程 作业 以 及 期 中 和 期 末 考 试 等 各 种 评估 获得 的 分 数 (Yusuf et al., 2016)， 可 
目的 平均 成 绩 , 也 可 以 是 某 个 特定 科目 的 成 绩 。 学 业 成 绩 的 评定 方式 主要 有 两 种 ， 
分 别 为 课程 测验 (为 全 面 考 查 学 生 知识 掌握 情况 、 解 题 技 巧 开 


展 的 考试 和 测验 ， 如 单 学 科 期 


F 均 值 ) 和 标准 化 测验 (为 深度 探析 学 生 各 项 能 力 而 组 织 帮 


F 展 的 大 


3 


规模 学 业 成 绩 调查 , 如 由 OECD 开展 的 PISA 项 目 和 IEA 开 展 的 TIMSS 项 目 


2018)。 


2.3 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 的 关系 


) (Lee & Stankov, 


成 就 目标 定向 是 学 习 者 目标 达成 的 重要 动力 来 源 , 通过 影响 个 体 与 学 业 相 关 的 认 知 、 情 
感 和 动机 过 程 进 而 影响 其 学 业 成 绩 ( 陈 陈 , 2023; Elliot & Murayama, 2008)。 考 察 成 就 目标 定向 


与 学 业 成 绩 的 关系 不 仅 能 够 解释 学 生 的 认 知 强度 差异 ， 同 时 还 可 以 透视 致使 学 生成 绩 分 化 


的 内 在 原因 , 进而 从 微观 层面 加 深 对 学 生 学 习 过 程 内 在 机 制 的 型 


LE 解 ， 因 而 有 关 成 就 目标 定向 


与 学 业 成 绩 的 关系 越 来 越 为 人 们 所 重视 ,已然 成 为 国际 认 知 与 心理 研究 的 核心 议题 (Qian & 


a 


Lau, 2022). Ei 20 世纪 80 年 代 以 来 , 国内 外 对 成 就 


目标 定向 与 学 业 成 绩 的 关系 研究 方 兴 


X. 但 多 数 研 究 支 持 的 是 成 就 目标 定向 对 学 业 成 绩 的 单 向 影响 (M5cklinghoff et al., 2023), 在 


学 界 可 用 两 个 理论 进行 解释 。 首 先 , 行为 动力 学 说 认为 成 就 目 
主要 是 通过 刺激 个 体 以 需要 为 动机 的 动力 系统 ， 以 此 诱导 个 体 执 行 特 定 的 学 习 活动 


标定 向 是 行为 发 生 的 助 推 器 


， 促使 其 


向 既定 的 目标 返 进 , 影响 着 个 体 的 学 业 成 绩 ( 库 尔 特 : 勒 温 , 2011)。 其 次 , 成 就 目标 定 | 
为 成 就 目标 定向 是 带 着 动机 的 内 部 驱 力 ， 主要 通过 刺激 个 体 对 自身 能 力 水 平 的 知觉 系统 ， 以 
此 推动 个 体积 极 主动 地 适应 和 改变 环境 、 努 力克 服 困 难 , 促使 其 构建 积极 的 学 业 倾向 ,影响 


着 个 体 的 学 业 成 绩 (Elliott & Dweck, 1988)。 


句 理论 认 


然而 ， 以 往 研 究 对 于 二 者 的 单 向 影响 尚 存 在 争论 。 有 研究 发 现 ,接近 目标 (掌握 、 表 现 ) 


可 以 提高 学 生 的 学 业 成 绩 , 二 者 之 间 呈 现 积极 的 了 


E 相 关 (Bubic et al., 2015)， 也 有 研究 持 负 相 


(Liu et al., 2019) 和 不 相关 (King & McInerney, 2014) 等 不 同 观点 ; 而 回避 目标 (掌握 、 表 现 ) 


会 导致 不 良 的 学 习 结 果 , 与 学 业 成 绩 呈 


负 相 关 (Zhou et al，2019)， 也 有 研究 持 正 相关 


(Kennedy & Tuckman, 2013) 和 不 相关 (Elliot & McGregor, 2001) 等 不 同 观 点 。 可 见 成 就 目标 定 


向 与 学 业 成 绩 的 相关 性 呈现 不 同 的 结论 , 使 得 二 者 的 关系 具有 不 确定 性 。 对 于 整个 领域 而 言 ， 


任何 一 个 单独 的 研究 都 是 基于 研究 者 个 性 化 的 设计 和 样本 但 
能 存在 一 定 的 偏差 ( 靳 娟 娟 等 , 2023)。 因 此 ， 以 外 
研究 结论 存在 分 此 的 原因 ， 可 能 与 不 同 研究 者 所 选用 的 样本 特征 (如 年 龄 阶段 ， 性 别 比例 ) 和 


研究 特征 (如 测量 工具 , 成 绩 类 型 等 ) 不 同 有 关 。 首 先 ,村 


就 目标 定向 虽然 发 生 在 整个 生命 周期 , 但 其 与 学 业 成 绩 的 关系 在 低 丘 


Wang et al., 2023), 不 同年 龄 阶段 下 的 成 就 目 


更 明显 GDuranovi6，2019)， 现 有 研究 多 是 基本 


从 性 别 角 色 特 质 差 异 角度 来 看 ， 两 性 成 就 目 


标定 向 思考 延伸 方面 存 有 差异 ， 女 性 比 : 
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i 计 得 出 的 结果 ,与 总 体 情况 可 
关于 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 关 系 的 实证 


本 特征 (如 年 龄 阶段 ， 性 别 比例 )。 成 
FE 龄 阶段 比 高 年 龄 阶段 
特定 年 龄 阶段 展开 (Los & Schweinle, 2019; 


标定 向 对 学 业 成 绩 的 效应 可 能 并 不 一 致 。 此 外 ， 


性 更 容 


易 产 生 积 极 的 学 业 倾 向 (Diaconu-Gherasim et al., 2018)， 现 有 研究 为 保障 调查 的 客观 性 ， 较 少 


的 从 主观 层面 控制 性 别 比例 (Ng, 2017; Zhou et al., 2019), 不 同性 别 比例 下 的 成 就 目标 定向 对 


H 


学 业 成 绩 的 效应 可 能 并 不 一 致 。 
一 个 多 维度 的 理论 建构 ,其 测量 维度 


有 具 ,成 绩 类 型 )。 成 就 目标 定向 是 


素 结构 ， 现 有 研究 多 是 基于 单 


个 测量 工具 进行 的 调查 (Karlen et al., 2019; Muenks et al., 2018), 不 同 测量 工具 下 的 成 就 目标 
定向 对 学 业 成 绩 的 效应 可 能 并 不 一 致 。 此 外 , 学 业 成 绩 包 括 两 种 评定 方式 ， 分 别 为 课程 测验 


和 标准 化 测验 , 现 有 研究 多 是 基于 单 


Alves, 2017), 成 就 目标 定向 对 不 同类 


测验 结果 进行 的 记 


F 定 (Avci & Durak, 2023; Limpo & 


究 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 关 系 的 文献 i 
值得 注意 的 是 ,先前 的 元 分 析 对 成 就 目 


型 的 学 业 成 绩 的 效应 可 能 并 不 一 致 。 因 此 ， 有 必要 对 研 


标定 向 的 解释 视角 较为 零散 ,， 仅 探讨 了 其 分 指标 


与 学 业 成 绩 之 间 的 关系 (Baranik et al., 2010); 且 部 分 研究 将 成 就 目标 定向 置 于 动机 和 行为 的 


中 层 结构 ,侧重 考察 成 就 目标 定向 与 其 前 


et al., 2012); 或 将 学 业 成 绩 


因 与 后 果 之 间 的 关联 (Guo et al., 2023; Richardson 
芷 为 衡量 教育 成 果 的 指标 之 一 ,侧重 考察 学 生 的 综合 素质 水 平 


(Senko & Dawson, 2017)。 再 者 


成 绩 之 间 潜 在 的 调节 因素 ,由 于 赛 括 的 有 关 掌 握 
先前 研究 多 致力 于 将 掌握 回避 目 


2010)。 此 外 ,目前 的 元 分 析 未 


效应 ,研究 内 容 多 集中 于 整合 


(Lochbaum & Gottardy, 2015; Van Yperen et al., 2014). 。 特 别 地 ， 


， 现 有 的 元 分 析 未 能 充分 探究 成 就 目标 定向 四 因素 结构 与 学 业 
避 目 标 与 学 业 成 绩 相 关 的 文献 数量 较 少 ， 


行 整体 追踪 (Huang, 2012; Hulleman et al., 


能 深入 探究 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 之 间 非 智力 因素 的 中 介 
究 效 应 , 探索 可 能 的 调节 变 


纳入 样本 并 未 涉及 中 介 变 量 
基于 成 就 目标 定向 四 因素 结 


构 模 型 的 元 分 析 距 今 约 十 年 ,可 能 存在 时 间 滞 后 偏差 。 因 此 ， 有 必要 借助 元 分 析 从 更 宏观 的 


制 | 。 


24 ”相关 的 调节 因素 


对 于 样本 特征 因素 ,年 龄 阶段 和 公 


自 面 对 周围 环境 的 压力 , 加 


角度 整合 该 领域 当下 的 研究 成 果 以 确认 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 关 系 的 强度 、 中 介 和 调节 机 


E 别 比例 可 能 会 调节 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 的 关系 
强度 。 发 展 情境 论 强调 个 体 与 环境 持续 互动 过 程 中 的 时 间 维 度 ， 这 种 交互 作用 因 个 体 身 心 发 
展 不 同 阶 段 而 呈现 出 不 同 的 年 龄 特征 ( 张 文 新 ， 陈 光辉 , 2009)。 随 着 年 龄 的 增长 , 学生 需要 独 


上 -敏感 、 焦 虑 等 心 天 


LE 特征 在 进入 青春 期 后 发 生 剧 烈 变 化 ， 必 然 会 
影响 学 生 对 自身 能 力 的 评价 , 所 持 有 的 成 就 目标 相对 于 低 年 上 


阶段 学 生 而 言 可 能 变 弱 (Wang 


& Pomerantz，2009)， 且 已 有 研究 证 实 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 在 年 龄 阶段 上 存在 显著 的 差 


(Đuranović, 2019). HAT 


完 假 设 年 龄 阶段 将 调节 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 的 关系 。 


从 性 别 角色 特质 差异 角度 来 看 , 女性 的 动机 风格 偏向 于 场 依存 型 ， 更 加 依赖 于 外 部 条 件 
和 环境 ， 善 于 在 遭遇 困境 时 借助 外 援 来 规避 不 利 因素 ; 而 男性 的 动机 风格 偏向 于 场 独立 型 ， 
更 加 注重 激发 内 在 动力 来 克服 困境 以 完成 任务 , 这 会 导致 两 性 成 就 目标 定向 思考 延伸 方面 
存 有 差异 (Meece et al., 2006)。 同 时 ， 有 研究 发 现 女 性 比 男性 更 容易 产生 积极 的 学 业 倾向 ， 获 
得 较 高 的 学 业 成 绩 (Diaconu-Gherasim et al., 2018)。 故 本 研究 假设 性 别 比例 将 调节 成 就 目标 定 
向 与 学 业 成 绩 的 关系 。 

对 于 研究 特征 因素 , 测量 工具 和 成 绩 类 型 可 能 会 调节 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 的 关系 
明度 。 纳 入 本 次 元 分 析 的 文献 采用 了 多 种 成 就 目标 定向 测量 工具 ， 然 而 不 同 测量 工具 有 不 同 
的 概念 界定 、 维 度 划分 、 测 量 方式 和 题目 数量 ,即使 是 同一 理论 模型 框架 下 的 测量 工具 也 不 
完全 一 致 (高 峰 等 , 2023)， 且 有 研究 表明 维度 划分 明确 且 内 容 针对 性 较 强 的 量 表 会 使 所 测 变 
量 间 产 生 更 强 的 联系 ( 颜 志 强 ， 苏 彦 捷 , 2018)。 故 本 研究 假设 测量 工具 将 会 调节 成 就 目标 定向 
与 学 业 成 绩 的 关系 。 

值得 注意 的 是 ， 以 往 研 究 使 用 了 多 种 学 业 成 绩 的 衡量 标准 ， 且 不 同 成 绩 类 型 产生 了 不 同 
的 研究 结论 。 Harackiewicz 等 人 (2002) 的 研究 指出 , 成 就 目标 定 问 与 标准 化 测验 显著 相关 , 但 
其 与 课程 测验 不 存在 相关 关系 ; Kitsantas 等 人 (2009) 的 研究 表明 , 成 就 目标 定向 与 课程 测验 
显著 相关 , 但 其 与 标准 化 测验 不 存在 相关 关系 ; 而 Wolters (2004) 的 研究 显示 , 成 就 目标 定 问 
与 课程 测验 和 标准 化 测验 均 显 著 相 关 。 故 本 研究 假设 成 绩 类 型 将 调节 成 就 目标 定 同 与 学 业 成 
绩 的 关系 。 

2.5 自我 效能 感 、 学 习 投入 的 中 介 作 用 

成 就 目标 定向 理论 认为 个 体 的 成 就 目标 会 对 其 情感 产生 影响 , 进而 影响 其 行为 ( 王 嘉 莹 
等 , 2022)。 持 接近 目标 的 个 体 为 完善 自身 知识 系统 或 是 为 获得 他 人 积极 评价 倾向 于 自主 性 的 
提升 个 人 能 力 ， 能 够 增强 个 体 的 自我 效能 感 。 相 反 , 持 回避 目标 的 个 体 倾向 于 从 负面 解读 任 
务 , 无 法 调动 自身 解决 问题 的 积极 性 ,往往 会 削弱 个 体 的 自我 效能 感 ， 且 已 有 研究 证 实 了 这 
一 理论 ( 王 莉 华 ， 高 源 月 , 2021)。 自 我 效能 感 作为 一 种 介 于 动机 和 行为 之 间 的 主体 性 因素 , 通 
过 推动 个 体 活动 来 满足 自身 需要 ,进而 影响 个 体 的 成 就 行为 (Bandura,，1977)。 综 上 ， 本 研究 
假设 : 自我 效能 感 在 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 之 间 起 中 介 作 用 。 

期 望 价值 理论 刻画 了 “目标 定向 一 学 习 投 入 一 成 就 行为 ”的 完整 链条 ,为 揭示 成 就 目标 
定向 的 作用 机 制 提 供 了 独特 的 理论 视角 。 个 体 在 趋 近 成 就 目标 过 程 中 持 有 追求 成 功 和 避免 失 
败 两 种 动机 类 型 ， 当 追求 成 功 的 动机 大 于 避免 失败 的 动机 时 , 成 就 目标 定向 驱使 个 体 选择 难 
度 适 中 的 任务 ; 反之 , 则 驱使 个 体 选择 极 简 或 极 难 任务 , 使 其 免 受 失败 的 挫伤 或 为 失败 找到 


QU 


pri 


da 
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合理 的 借口 (党 宝宝 ， 祁 生 琴 ,2022)。 可 见 ,成 就 目标 定向 试图 让 个 体 通过 “感知 自豪 ”心理 反 
应 来 减少 挫败 感 ， 以 激活 学 生 的 积极 情绪 ， 使 其 产生 探究 事物 内 部 规律 的 学 习 热情 和 兴趣 ， 
进而 将 更 多 的 精力 投入 学 习 活 动 , 推动 学 生 的 学 业 发 展 。 综 上 , 本 研究 假设 学 习 投入 在 成 就 
目标 定向 和 学 生成 绩 之 间 起 中 介 作用 。 
自我 效能 理论 从 “结果 期 望 "的 视角 揭示 了 自我 效能 感 对 学 习 投 入 的 影响 。 在 学 业 发 展 中 ， 
自我 效能 感 影响 着 个 体 对 其 目标 行为 的 选择 ， 并 以 不 同方 式 制约 着 个 体 的 努力 程度 ,上 且 自 我 
效能 预期 越 积 极 ， 个 体 越 倾 向 于 做 出 更 大 的 努力 达到 目标 (Wu et al.，2020)。 已 有 研究 发 现 ， 
自我 效能 感 会 随 着 与 外 界 互动 时 间 的 持续 增加 ， 正 向 积极 地 影响 学 习 投入 (Salanova et al., 
2011)。 综 上 , 本 研究 假设 自我 效能 感 和 学 习 投入 在 成 就 目标 定向 与 学 生成 绩 之 间 起 链 式 中 介 
作用 ， 假 设 模型 如 图 1 所 示 。 
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图 1 成 就 目标 定向 对 学 业 成 绩 影响 的 关系 图 
3 ”研究 方法 


3.1 文献 检索 与 筛选 

以 goal orientation/achievement goal/mastery goal/learning goal/performance goal/ability 
goal'approach goal/avoidance goal; academic  self-efficacy/self-efficacy — beliefs/perceived 
self-efficacy/sense ^ self-efficacy/self-efficacy expectancy; student ^ engagement/student 
involvement/student participation/learning strategies/learning engagement/academic engagement/ 


academic involvement; academic achievement/academic success/academic performance/learning 


achievement/learning performance/learning outcome/learning gains 为 关键 词 ， 以 “主题 "为 检索 


项 ,通过 编辑 检索 式 和 运用 布尔 逻辑 运算 符 连 接 等 方式 对 Web of science. Scopus. ProQuest, 


ScienceDirect 和 EBSCO 学 术 数 据 库 ， 以 及 Google Scholar 学 术 搜 索引 擎 进行 广泛 检索 , 依据 
标准 筛选 文献 。 此 外 , 为 提升 纳入 文献 的 全 面 性 ,对 筛选 后 的 一 次 文献 和 与 主题 相关 的 元 分 


析 文 献 进行 文献 回 斋 (Baranik et al., 2010; Cellar et al., 2010; Guo et al., 2023; Huang, 2012; 


Hulleman et al., 2010; Lochbaum & Gottardy, 2015; Noordzij et al., 2021; Payne et al., 2007; 


Senko & Dawson, 2017; Van Yperen et al., 2014; Van Yperen et al., 2015; Wirthwein et al., 2013), 


BAF f dn d 2 Si e AT FE CR PEAR, SETH, 2023). 

检索 最 初 标准 : 研究 内 容 聚 焦 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 的 关系 , 文献 来 源 为 期 刊 和 学 位 
论文 , 检索 时 间 跨 度 为 2001 年 1 月 至 2023 年 2 月 。 使 用 EndNote 20 导入 文献 并 按照 如 下 
标准 依次 进行 筛选 : 1) 文 献 必 须 是 已 发 表 的 实证 论文 。2) 文 献 必须 探索 成 就 目标 定向 量 表 ( 掌 
握 接近 /掌握 回避 /表现 接近 /表现 回避 ) 中 至 少 一 个 维度 与 学 业 成 绩 之 间 的 相关 关系 , 且 同 时 
涵盖 自我 效能 感 和 学 习 投 入 中 任意 一 个 变量 。3) 文 献 必须 提供 完整 的 计算 效应 量 数据 ,如 样 
本 量 、 平 均 数 、 标 准 差 、p 值 、 皮 尔 逊 相关 系数 x, 或 是 能 转化 为 + 的 统计 量 。4) 数 据 重复 发 
表 的 仅 取 其 中 内 容 报告 较为 全 面 的 一 篇 (新 娟 娟 等 , 2023)。 文 献 筛选 见 图 2。 


I 


li: 


检索 学 术 数据 库 、 搜 索引 无 效 链 接 和 重复 文献 通过 参考 文献 追查 获 
SERRIBOCR n-2024 oe 取 记 录 n=26( 一 次 文献 


追踪 n=11, 元 分 析 文 
献 追踪 n=15) 


A EL UIS 3E ffi n=827 非 实证 研究 n=462 


排除 及 理由 n=312 排除 及 理由 n=9 
通过 全 文 评估 潜在 合格 与 主题 无 关 n=177 通过 全 文 评估 潜在 合 无 中 介 变 量 n=5 
文献 n=365 无 中 介 变 量 n=94 格 文献 n=23 无 法 提取 效应 量 

无 法 提取 效应 量 n=41 n=4 


综合 评估 纳入 文献 n=53 检查 后 纳入 n=0 综合 评估 纳入 文献 n=14 检查 后 纳入 n=0 


纳 
meta 分 析 纳 入 文献 n=67 


2 文献 筛选 流程 图 
3.2 ”文献 质量 评估 与 编码 
参考 张 亚 利 等 人 (2019) 编 制 的 相关 类 元 分 析 文 献 质量 评估 量 表 进行 计算 , 包括 : (1) 被 试 
的 抽样 方式 (随机 抽样 2 分 , 非 随机 抽样 1 分 , 未 报告 0 分 ); (2) 样 本 有 效率 (有 效率 0.9 及 以 上 


lz 


2 分 , 0.8—0.9 Z [R] 14}, 0.8 以 下 或 未 报告 
0.8 之 间 1 分 , 0.7 以 下 或 未 报告 0 分 ); (4)1 


0 分 ); G) 测 量 工 具 的 信 度 (信和 度 0.8 及 以 上 2 分 ,0.7 一 


fiti 


首 物 级 别 (SSCI 期 刊 2 分 , 普通 期 刊 或 未 公开 发 表 0 


分 )。 最 终 计 算 每 条 文献 的 总 分 , MT 0 一 8 之 间 , 总 分 越 高 表明 文献 质量 越 好 。 文 献 质量 评 


估 过 程 由 两 名 研究 者 独立 完成 , 编码 完成 后 计算 到 


名 研究 者 一 致 性 Kappa 值 为 0.893, 根据 


Kappa 值 判断 标准 (好 0.40~0.59; 相当 好 0.60 一 0.74; 非常 好 0.75 及 以 上 ), 两 名 研究 者 的 一 


致 性 达到 较 高 水 平 。 
纳入 文献 的 信息 进行 编码 : 


a 


zn 


Ni 


平均 值 ; AAR SAA 


献 进行 更 正 ,文献 特征 见 表 1。 


第 一 作者 及 年 从 


Adkins, 2006 


Antaramian, 2017 


Avci, 2023 


Barber, 2010 


Billotti, 2009 


Bjornebekk, 2013 


Blume, 2022 


Bong, 2005 


Bong, 2009 


Bong, 2014 


206 


357 


110 


270 


192 


231 


108 


375 


647 


500 


306 


表 1 


本 的 相关 系数 ， 则 所 有 


其 、 变 量 关 系 、 成 绩 类 型 和 文献 质量 。 其 中 成 就 目标 定向 的 相关 


位 计算 效应 量 , 共计 206 项 。 


[ui 


H 


究 者 独立 完成 ， 最终 获得 两 份 编码 结果 ， 对 于 结果 


中 出 现 不 一 致 的 数据 , 经 过 


纳入 元 分 析 的 文献 及 基本 信息 
性 别 测量 
比例 工具 
29.61% PALS MAP/PAP/PVP & SE &AP 


45.94% 


62.73% 


NA 


50.00% 


19.48% 


93.52% 


0.00% 


55.64% 


51.00% 


50.98% 


AGQ-R 


PALS 


AGQ 


AGQ 


AGQ 


AGQ 


PALS 


PALS 


PALS 


AGQ 


MAP/MVP/PAP/PVP & SE & LE 


&AP 


MAP/PAP/PVP & LE &AP 


MAP/PAP/PVP & SE & LE &AP 


MAP/PAP/PVP & LE &AP 


MAP/MVP/PAP/PVP & SE &AP 


PAP/PVP & LE &AP 


MAP/PAP/PVP & SE &AP 


MAP/MVP/PAP/PVP & SE &AP 


MAP/MVP/PAP/PVP & SE & LE 


&AP 


MAP/PAP/PVP & SE &AP 


第 一 作者 及 年 份 、 样 本 量 、 年 龄 阶段 、 性 别 比例 、 测 量 工 


结果 使 用 ,以 独立 样本 为 
对 效应 量 进行 更 详细 的 编码 : 若 一 篇 文献 同时 报告 了 成 就 目标 
定向 的 多 个 维度 , 则 分 别 输入 相应 的 效应 量 ; 若 为 同一 类 别 的 成 绩 有 多 个 学 科 的 报告 ， 则 取 
的 效应 量 都 相应 地 进行 编码 。 该 过 程 由 两 名 


查看 原始 文 


成 绩 类 型 


VERI 


VERUS 


VERE 


标准 化 测验 


课程 测 3 


VERUS 


VERUS 


课程 测 3 


课程 测 3 


课程 测 3 


WEE 


验 


验 


验 


4/4/4/4 


WHT 


5/5/5 


6/6/4 


4/5/5/4 


7/7 


6/6/6 


6/6/5/6 


7/6/5/6 


6/7/6 


Bubic, 2015 361 中 学 34.63% AGQ MAP/MVP/PAP/PVP & SE & AP 课程 测验 5/5/6/7 
Cakir, 2021 334 中 学 56.89%  AGQ-R MVP/PVP & SE &AP 课程 测验 17 
Cao, 2012 129 大 学 21.71% AGQ MAP/MVP/PAP/PVP & SE &AP 课程 测验 — 7070100 
Carter, 2012 205 大 学 38.05% AGQ MAP/MVP/PAP/PVP & SE & AP 课程 测验 。 3/2/32 
Chan, 2012 1381 中 学 56.92% AGQ MAP/PAP/PVP & LE &AP 课程 测验 7/716 
Chen, 2010 508 小 学 58.46% PALS PAP/PVP & SE &AP 课程 测验 7/6 
Christian, 2017 453 大 学 22.96% PALS MAP/PAP & SE &AP 课程 测验 5/5 
Curelaru, 2020 175 小 学 /中 学 42.86% PALS PVP & SE &AP 标准 化 测验 5 
D’Lima, 2014 591 大 学 37.39% PALS MAP/PVP & SE & LE &AP 课程 测验 7/6 
Diseth, 2011 177 大 学 20.34% AGQ MAP/PVP & SE & LE &AP 课程 测验 5/4 
Diseth, 2010 229 大 学 33.19% AGQ MAP/PAP/PVP & LE &AP 课程 测验 4/5/3 
Ferla, 2010 512 大 学 13.87% AGQ MAP/PAP/PVP & SE & LE &AP 课程 测验 6/7/7 
Gonida, 2014 282 中 学 46.10% PALS MAP/PAP & SE &AP 课程 测验 6/7 
321 小 学 56.70% PALS MAP/PAP/PVP & LE &AP 课程 测验 7/5/6 
Guo, 2021 
211 小 学 54.50% PALS MAP/PAP/PVP & LE &AP 课程 测验 7/5/6 
Hunsu, 2023 171 大 学 NA AGQ MAP/PAP/PVP & SE & AP 课程 测验 6/5/6 
339 小 学 53.69% PALS MAP/PAP/PVP & SE & AP 课程 测验 6/6/6 
Jiang, 2014 
507 中 学 47.93% PALS MAP/PAP/PVP & SE & AP 课程 测验 6/6/6 
Jorgensen Olsen, 
571 中 学 48.69% AGQ MAP/MVP/PAP/PVP & LE &AP 课程 测验 4/5/5/4 
2022 
Kaplan, 2009 211 中 学 46.45% PALS MAP/MVP/PAP/PVP & SE & AP 课程 测验 7/5/7/6 
MAP/MVP/PAP/PVP & SE & LE 
Karakus, 2016 98 中 学 45.92% PALS 课程 测验 。 5/5/5/4 
&AP 
Karlen, 2019 1215 中 学 43.13% PALS MAP/PAP/PVP & LE &AP 课程 测验 6/7/7 
Kennedy, 2013 671 大 学 39.64% AGQ MVP/PAP/PVP & SE & AP 课程 测验 5/5/5 
King, 2014 588 中 学 42.52% | AGQ-R MAP/MVP/PAP/PVP & LE &AP 课程 测验 6/6/6/6 
Lau, 2008 3943 小 学 52.70% PALS MAP/PAP & LE &AP 标准 化 测验 7/7 
Liem, 2008 1475 中 学 47.12% PALS PAP/PVP & SE & LE &AP 标准 化 测验 7/5 
Limpo, 2017 196 中 学 42.86% NA MAP/PAP & SE &AP 标准 化 测验 4/4 
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36 Liu, 2019 2057 大 学 NA PALS MVP/PVP & SE &AP 课程 测验 6/7 
37 Los, 2019 315 大 学 37.46% PALS MAP/PAP/PVP & SE & LE &AP 课程 测验 7/5/7 
38 Lu, 2022 316 大 学 48.10% NA MAP/PAP/PVP & SE &AP 课程 测验 7/7/7 
39 Lueftenegger, 2015 210 中 学 50.48% AGQ MAP/PAP/PVP & SE & AP 课程 测验 7/7/7 
40 Luo, 2013 1667 中 学 52.73% AGQ MAP/MVP/PVP & LE &AP 标准 化 测验 8/8/8 
41 Luo, 2011 1697 中 学 46.26% PALS MAP/PVP & SE & LE &AP 标准 化 测验 7/7 
42 Luo, 2022 1939 中 学 53.17% PALS MAP/PVP & LE &AP 课程 测验 8/8 
43 Middleton, 2002 512 中 学 48.05% PALS PAP/PVP & SE & LE &AP 课程 测验 6/5 
44 Muenks, 2018 190 中 学 47.37% — AGQ-R MAP/PAP/PVP & SE &AP 课程 测验 7/7/7 
45 Ng, 2017 272 大 学 25.00% PALS MAP/PAP & SE & LE &AP 课程 测验 6/5 
46 Ollfors, 2022 903 中 学 46.00% PALS MAP/PAP & SE & AP 课程 测验 1/7 
47 Omer Shehzad, 2019 321 大 学 40.50% AGQ-R MVP/PAP/PVP & LE &AP 课程 测验 5/4/3 
48 Pajares, 2010 529 中 学 51.80% PALS MAP/PAP/PVP & SE & LE &AP 课程 测验 7/7/7 
49 Pajares, 2001 497 中 学 49.70% PALS MAP/PVP & SE & LE &AP 课程 测验 7/6 
50 Palos, 2019 254 大 学 20.87% AGQ MAP/MVP/PVP & SE & LE &AP 课程 测验 VT 
51 Phan, 2009 276 大 学 44.57% PALS MAP/PAP/PVP & SE & LE &AP 课程 测验 6/7/7 
52 Phan, 2010 290 大 学 38.62% PALS MAP/PAP/PVP & SE & LE &AP 课程 测验 6/6/6 
53 Robison, 2002 722 中 学 46.68% PALS MAP/PAP/PVP & SE & LE &AP 课程 测验 5/5/4 
54 Fenollar, 2007 553 大 学 39.96% PALS MAP/PAP/PVP & SE & LE &AP 课程 测验 6/7/7 
MAP/MVP/PAP/PVP & SE & LE 
55 Sha, 2010 589 中 学 54.16% PALS 课程 测验 。 ”5/4/5/4 
&AP 
56 Singletary, 2010 144 大 学 37.50% AGQ MAP/MVP/PAP/PVP & SE &AP 课程 测验 4/5/5/4 
57 Strand, 2009 181 大 学 27.62% PALS MAP/PAP & LE &AP 课程 测验 5/5 
58 Tortorici, 2015 121 小 学 22.31% PALS PAP & SE &AP 课程 测验 5 
Uzuntiryaki- 
59 572 中 学 43.53% AGQ MAP/MVP/PAP/PVP & SE &AP 标准 化 测验 6/6/6/6 
Kondakci, 2015 
60 Valkyrie, 2006 500 大 学 36.60% PALS MAP/PAP/PVP & SE & AP 课程 测验 4/5/4 
61 Wang, 2023 535 小 学 47.48% PALS MAP/PAP/PVP & LE &AP 标准 化 测验 7/7/6 
62 Wang, 2018 376 大 学 63.30% AGQ-R MAP/MVP/PAP/PVP & LE &AP 课程 测验 5/5/5/5 


11 


63 


64 


65 


66 


67 


612 

Wei, 2018 
1075 
Wolters, 2004 525 
Wolters, 2013 224 
Zhou, 2019 164 
Zychinski, 2012 133 


注 :变量 关系 MAP: 掌握 接近 


小 学 


45.10% AGQ-R 
51.26% AGQ-R 
48.19% PALS 
45.54% PALS 
15.85% AGQ 
57.89% PALS 


标 ; MVP: 掌握 区 


避 


MAP/MVP/PAP/PVP & LE &AP 


MAP/MVP/PAP/PVP & LE &AP 


MAP/PAP/PVP & SE & LE &AP 


PAP/PVP & SE &AP 


MAP/MVP/PAP/PVP & SE &AP 


MAP & LE &AP 


入 ; AP: 学 业 成 绩 ; 


NA: 原文 献 未 提供 相关 信息 ; 性 别 比例 : 男性 


标 ; PAP: 表现 接近 


标 ; PVP: 表现 回避 目标 ; SE: 


课程 测验 


课程 测 


标准 化 测验 


课程 测验 


课程 测验 


课程 测验 


我 效能 感 ; LE: 学 习 投 


占 比 ; AGQ: Achievement Goal Questionnaire (Elliot & McGregor, 


2001); AGQ-R: Achievement Goal Questionnaire-Revised (Elliot & Murayama, 2008); PALS: Patterns of Adaptive Learning Scales 


(Midgley et al., 1998). 

33 ”数据 处 理 
当前 研究 选 

献 仅 报告 了 独立 样 


4 TES B 值 ， 则 需要 先 将 统计 量 通过 


] CMA 软件 进行 数据 转换 ， 
本 上 检验 的 ! 值 、 独 立 性 检验 的 妇 2 值 、 单 因 


公式 分 别 转化 为 相关 系数 M, [on 
i m 


以 皮尔 逊 相关 系数 r 作为 效应 量 。 
素 方差 分 析 的 下 值 和 线性 


fiti 


如 若 原 始 文 
回归 


er 


_|_F 5 r2fx098-005(820; r=Bx0.98(B6<0)。 然 后 再 将 相关 系数 r 转换 为 


F+df, 


Fishers Z 来 使 效应 量 间 具有 可 比 性 , El 1, 
2 


Brown, 2005). 2€ T£ 
验 。 首 先 异 常 值 检验 ， 


化 剔除 残 差 值 Rstudent KRJ 
存在 有 潜在 威胁 的 效应 量 。 世 


发 表 偏 倚 。 其 中 漏斗 


Egger's 线性 回归 得 到 的 截 距 接 近 


T 


e? “十 ] 


内 入 文献 样 


, Z 的 方差 p= 


本 可 外 bE 存在 无 效 数据 ， 直 需要 i 


随机 效应 模型 
| 异常 值 ， 采 月 


“wy 
" 


纳入 文献 中 效应 量 所 对 应 的 p 值 分 布 情况 ， 以 识别 是 否 存在 出 版 人 


In " ， 再 将 得 到 的 z 值 转换 回 相关 系数 r 


=r 


, Z 的 标准 误 SE, EP. (Peterson & 


行 异常 值 检验 和 发 表 偏 倚 检 


下 接受 Viechtbauer 和 Cheung (2010) 的 建议 ， KAAS 


H Cook 距离 值 、 Dffits 值 和 Covratio 值 来 识别 是 否 


漏斗 图 、Egger's 检验 和 p 曲线 三 种 方法 检验 是 否 存 在 


图 通过 观察 纳入 文献 是 否 大 致 分 布 在 总 效应 量 的 两 侧 来 判断 风险 性 ; 
0 且 不 显著 , 则 不 存在 发 表 偏 倚 ; p 曲线 (p-curve) 通 过 分 析 


ZI p-hacking 现象 。P 


曲线 分 析 从 计算 pp 值 开始 ,pp 值 代表 了 在 原 假 设 为 真 ( 即 无 显著 影响 ) 的 情况 下 获得 每 个 p 值 
的 概率 , 将 其 相 加 得 出 作 值 ， 以 测试 p 曲线 倾斜 的 显著 性 。 平 坦 形态 的 p 


缺乏 证 据 价 值 , Af 


明 纳 入 研究 的 效应 可 能 


是 真实 的 。 出 


时 线 表明 纳入 研究 


形态 的 p 曲线 表明 纳入 研究 存在 p-hacking WR, 而 右 偏 形 态 的 p H 
外 ,本 研究 主要 选用 OQ、 了 了 和 了 检验 效应 


线 
量 的 异 质 性 , Q 


3/3/4/5 


4/4/5/5 


6/5/5 


6/6 


7/7/6/6 
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值 显著 则 表明 效应 量 异 质 (p 二 0.05); P 为 效应 量 的 真实 差 占 总 方差 的 比率 ， 占 比 超过 759 
明 效 应 量 间 存 在 高 度 异 质 性 ; T^ 是 对 真实 效应 的 方差 估计 ,数值 显著 则 表明 效应 量 异 质 
(Borenstein et al.,，2010)。 通 过 亚 组 分 析 和 元 回归 分 析 探 索 潜 在 的 调节 变量 ,， 并 采用 Cheung 
和 Chan (2005) 提 出 的 基于 相关 系数 的 两 阶段 结构 方程 模型 检验 中 介 效 应 , 首先 需要 借助 多 
变量 元 分 析 方 法 获得 联合 相关 算 阵 ， 其 次 将 联合 相关 算 阵 输入 到 结构 方程 模型 来 检验 中 介 


模型 (邓小平 等 , 2016)。 


4 研究 结果 
4.1 文献 纳入 和 质量 评估 

最 终 纳入 研究 67 篇 英文 文献 ,发表 年 份 范围 为 2001 一 2023， 期 刊 53 篇 , 博士 论文 14 
篇 , 包含 206 个 效应 量 , 38427 名 被 试 。 其 中 ,掌握 接近 目标 60 个 效应 量 , 31921 名 被 试 , 质 
量 均 分 为 5.88; 掌握 回避 目标 24 个 效应 量 ，12734 名 被 试 , 质量 均 分 为 5.33; 表现 接近 目标 
60 个 效应 量 , 28906 名 被 试 , 质量 均 分 为 5.73; 表现 回避 目标 62 个 效应 量 , 31943 名 被 试 , 质 
量 均 分 为 $.68。 综 上 , 四 组 研究 纳入 文献 的 质量 均 分 明显 高 于 理论 均 分 4, 整体 质量 较 好 。 
42 ”异常 值 检验 

对 效应 量 异 常 值 和 有 潜在 影响 的 效应 量 进行 检验 ， 见 图 3。 结 果 表 明 , 206 项 独立 研究 的 
残 差 均 小 于 2.5, Cook 距离 值 和 Dffits 值 均 小 于 1, Covratio 值 在 [0.99, 1.01] 区 间 浮 动 ， 离 数值 


1 较 近 , 不 存在 异常 值 和 有 潜在 威胁 的 效应 量 , 均 可 纳入 元 分 析 。 


rstudent 


0,10 
1 


3 | 0 1 2 
-0.10 0.00 
1 


Tm 
1 8 16 25 34 43 52 61 70 79 88 97 107 118 129 140 151 162 173 184 195 206 1 8 16 25 34 43 52 61 70 79 88 97 107 118 129 140 151 162 173 184 195 206 


cook.d cov.r 


0.020 
1,010 


1,000 


0.010 


0,000 


0.990 
1 


18 16 25 34 43 52 61 70 79 88 97 107 118 129 140 151 162 173 184 195 206 1 8 16 25 34 43 52 61 70 79 88 97 107 118 129 140 151 162 173 184 195 206 


图 3 效应 大 小 的 异常 值 检验 结果 
4.3 ”发 表 偏 倚 检 验 
43.1 漏斗 图 
首先 采用 漏斗 图 进行 评估 ， 以 效应 量 Fisher s Z 为 横 坐 标 , Z 值 标 准 误 为 纵 坐标 , 并 确定 
95% 的 置信 区 间 ( 两 条 斜 线 履 盖 区 域 )， 见 图 4. MAP. MVP, PAP, PVP 与 AP 之 间 关 系 的 效 
名 量 大 多 都 集中 在 漏斗 的 中 上 部 ， 且 基本 分 布 于 总 效应 量 的 两 侧 ， 大 致 呈 对 称 分 布 ,表明 当 


前 数据 不 存在 严重 的 发 表 偏 倚 。 其 次 为 填补 漏斗 图 只 能 从 主观 上 判断 的 不 足 ， 男 采用 失 安 全 
系数 和 Egger's 线性 回归 进行 更 精确 的 分 析 。MAP、MVP、PAP、PVP 的 失 安 全 系数 分 别 为 
6070. 1387. 3825. 5927, 均 大 于 各 自 的 临界 值 310、130、310、320, HI SK+10; Egger’s 检 
验 线性 回归 截 距 分 别 为 0.45、1.69、1.06、0.40, 截 距 接近 于 0 且 检 验 的 p 值 0.50、0.16、0.19、 
0.58 均 大 于 0.05, 没有 统计 学 意义 上 的 显著 偏 倚 。 
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图 4 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 关 系 漏 斗 图 
YE: a/b/c/d 四 个 子 图 分 别 为 MAP/MVP/PAP/PVP 与 AP 关系 漏斗 图 。 
4..2 p 曲线 分 析 


如 图 5 所 示 ， 所 得 到 的 p 曲线 均 呈 显著 右 偏 态 (Binomial test: p < 0.0001, Continuous test: 


Z = —25.59, p < 0.0001; Binomial test: p < 0.0001, Continuous test: Z = —6.65, p < 0.0001; 


Binomial test: p < 0.0001, Continuous test: Z = —15.34, p < 0.0001; Binomial test: p < 0.0001, Z = 


-15.16,p < 0.0001)。 其 中 MAP 与 AP 的 研究 , 47 个 p 值 有 45 ^ p (AK 0.025; MVP 与 AP 
的 研究 , 12 个 p 值 均 低 于 0.025; PAP 与 AP 的 研究 , 28 个 p 值 有 有 26 个 p 值 低 于 0.025; PVP 与 
AP 的 研究 , 33 个 p 值 有 31 A p 值 低 于 0.025。 结 果 表 明 , 元 分 析 的 研究 结果 反映 了 成 就 目标 
定向 与 学 业 成 绩 之 间 的 关系 存在 真实 的 效应 , 而 不 是 由 出 版 偏 倚 或 p-hacking 现象 导致 。 综 
E, 说 明 本 研究 不 存在 严重 的 发 表 偏 倚 。 
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Noto: The observed p-curve includes 28 statistically significant (p < .05 results, of which 26 are p < 025 Note: The observed p-curve includes 33 statistically significant (p <.05) results, of which 31 are p < 026. 


图 5 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 关 系 p 曲线 


E: a/b/c/d 四 个 子 图 分 别 为 MAP/MVP/PAP/PVP 与 AP 关系 p 


线 。 


二 < 


4.4 敏感 性 分 析 
运用 逐步 删除 法 ， 对 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 关 系 的 异 质 性 效应 量 进行 敏感 性 分 析 ， 以 
此 排除 极端 值 对 研究 结果 造成 的 干扰 (Borenstein et al., 2009)。 使 用 “one study removed” 功 能 
排除 任意 一 个 样本 后 , RI MAP 与 AP 的 效应 量 始终 在 0.19~0.20 之 间 波 动 , 与 总 效应 量 
0.19 接近 ; MVP 与 AP 的 效应 量 始终 在 -0.09 一 -0.07 之 间 波 动 , 与 总 效应 量 -0.08 接近 ; PAP 
与 AP 的 效应 量 始终 在 0.10 一 0.11 之 间 波 动 , 与 总 效应 量 0.10 接近 ; PVP 与 AP 的 效应 量 始 
终 在 -0.12 一 -0.11 之 间 波 动 , 与 总 效应 量 -0.12 接近 , 进一步 说 明 元 分 析 结 果 具 有 较 高 的 稳 
健 性 和 可 靠 性 。 

45 ” 异 质 性 检验 
如 表 2 所 示 ， 所 选 文 章 中 的 效应 量 均 存在 异 质 性 (p < 0.001)， 故 采用 随机 效应 模型 。 由 抽 
样 误差 引起 的 方差 比例 均 大 于 75%, 真实 效应 大 小 的 方差 均 小 于 0.01 (7? = 0.007、0.007、 
0.009. 0.007), 表明 效应 大 小 之 间 存 在 相当 大 的 异 质 性 , 高 异 质 性 表明 可 能 会 有 调节 变量 对 

效应 量 产生 重要 的 潜在 调节 作用 ,需要 进行 调节 效应 检验 。 
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MAP & AP 


MVP & AP 


PAP & AP 


PVP & AP 


TE: 天 为 效应 量 个 数 ; 95% CI 为 总 体 相关 系数 的 95% 置 信 


界定 标准 : 


4.6” 主 效应 检验 


表 2 异 质 性 检验 和 基于 随机 效应 模型 的 平均 效应 


r 95% CI Z 
0.19 0.18 0.23 15.78 
一 0.08 —0.12 —0.04 —4.05 
0.10 0.07 0.13 6.87 
—0.12 —0.14 —0.09 —9.30 


25%, 50945 75% 作 为 异 质 性 的 小 、 中 、 大 界限 ; 下 同 。 


Qw 


261.43" 


108.72" 


341.69% 


266.25" 


p P T 
« 0.001 7143 0.007 
SRM 78.85 0.007 
89.001 82.73 0.009 
SP 77.09 0.007 


区 间 ; Ow 为 组 内 异 质 性 检验 统计 量 ; "p < 0.05; "p < 0.01; "p < 0.001; P 


成 就 目标 定向 各 指标 (MAP、MVP、PAP、PVP) 与 学 业 成 绩 (AP) 的 平均 加 权 效 应 分 别 为 
0.19, —0.08. 0.10, —0.12, 参照 Gignac 和 Szodorai (2016) 对 相关 系数 的 闪 值 分 类 ( 低 = 0.10, 


Hr = 0.20, 7h r = 0.30), ACH MAP 和 PAP 对 学 业 成 


E 


绩 旦 积极 正 向 的 影响 , 而 MVP 和 PVP 


FA 


对 学 业 成 绩 呈 消极 负 向 的 影响 , 均 达 到 低 等 程度 的 效应 量 。 成 就 目标 定向 各 指标 与 自我 效能 
感 的 平均 加 权 效 应 分 别 为 ruap = 0.52, ruve = 一 0.13, rrap = 0.27, rpyp= 一 0.15; 与 学 习 投 入 的 平 


均 加 权 效 应 分 别 为 ruar = 0.48, ruve = -0.10, reap = 0.22, rpyp =—0.13, WHE 3 。 结 果 表 明 , MAP 


和 PAP 对 自我 效能 感 和 学 习 投 入 均 有 显著 的 促进 作用 ,， 且 分 别 呈 高 等 相关 和 中 等 相关 ; 而 
MVP 和 了 PVP 与 自我 效能 感 和 学 习 投入 呈 低 等 的 负 相关 , 但 均 高 于 对 学 业 成 绩 的 平均 加 权 效 
Ms 
X3 成 就 目标 定向 与 自我 效能 感 、 学 习 投入 的 元 分 析 结 果 
异 质 性 
变量 关系 N r 95% CI P 
Ow af p 

MAP & SE 16775 0.52 0.46 0.57 92.12 533.11" 42 < 0.00 
MVP & SE 7524 -0.13 -021 -0.06 90.06 140.82"** 16 < 0.00 

PAP & SE 16937 0.27 0.22 0.31 88.90 369.27" 42 < 0.00 

PVP & SE 20492 -0.15 -0.18 -0.12 81.16 233.56" 44 « 0.00 
MAP & LE 24303 0.48 0.43 0.53 91.67 420.40" 36 < 0.00 
MVP & LE 7008 -0.10 -0.18 -0.02 91.13 135.29" 11 < 0.00 


PAP & LE 33 19764 0.22 0.18 0.26 86.39 235.18" 32 < 0.001 

PVP & LE 37 22190 —0.13 —0.19 —0.08 93.37 542.64"* 36 « 0.001 
4.7 调节 效应 检验 

在 影响 因素 的 考察 上 , 检验 了 年 龄 阶段 、 测 量 工具 、 性 别 比例 和 成 绩 类 型 4 个 变量 的 

节 效 应 , 其 中 性 别 比例 HDI, 而 其 他 指标 为 分 类 变量 , KAEA 


H 


于 连续 变量 , 采用 元 


"uni 


分 析 。 
表 4 分 类 变量 的 调节 效应 
异 质 性 分 析 效应 量 及 95% 的 置信 区 间 
指标 调节 变量 类 别 
Os df p K r 95% 
小 学 7 0.27 0.20 0.34 
年 龄 阶段 中 学 20.93 2 0.000 28 0.23 0.19 0.27 
大 学 25 0.14 0.11 0.17 
AGQ 19 0.21 0.18 0.25 
MAP 
测量 工具 AGQ-R 8.72 2 0.013 6 0.26 0.23 0.30 
PALS 33 0.18 0.15 0.23 
课程 测验 52 0.21 0.18 0.24 
成 绩 类 型 0.90 1 0.343 
标准 化 测验 8 0.17 0.12 0.23 
小 学 1 -0.14 —0.22 —0.06 
年 龄 阶段 中 学 9.84 2 0.007 12 —0.13 一 0.18 一 0.08 
大 学 11 —0.05 —0.08 —0.03 
AGQ 11 —0.10 —0.18 —0.01 
MVP 
测量 工具 AGQ-R 6.91 2 0.032 7 -0.12 -0.18 —0.07 
PALS 6 —0.05 —0.08 —0.02 
课程 测验 22 —0.10 -0.13 一 0.07 
成 绩 类 型 1.18 1 0.277 
标准 化 测验 2 —0.07 -0.11 —0.03 
小 学 8 0.17 0.12 0.22 
PAP 年 龄 阶段 中 学 9.57 2 0.008 28 0.12 0.07 0.16 
大 学 24 0.06 0.01 0.11 
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HE 


AGQ 18 0.14 0.07 0.17 


测量 工具 AGQ-R 30.77 2 0.000 7 0.20 0.18 0.26 
PALS 33 0.07 0.04 0.11 
课程 测验 53 0.11 0.08 0.14 

成 绩 类 型 0.53 1 0.467 
标准 化 测验 7 0.08 0.02 0.15 
小 学 7 -0.17 —0.25 -0.10 
年 龄 阶段 中 学 8.45 2 0.015 31 -0.14 -0.17 -0.11 
大 学 25 —0.07 -0.11 —0.03 
AGQ 21 -0.13 -0.17 —0.09 

PVP 

测量 工具 AGQ-R 6.13 2 0.047 8 -0.16 -0.22 -0.11 
PALS 31 —0.09 -0.12 —0.06 
课程 测验 54 -0.12 一 0.15 —0.09 

成 绩 类 型 1.11 1 0.291 
标准 化 测验 8 —0.09 -0.14 一 0.05 


ik: Os 为 组 间 异 质 性 检验 的 统计 量 。 

鉴于 效应 量 之 间 存 在 相当 大 的 异 质 性 ,进而 对 分 类 变量 进行 亚 组 分 析 ， 以 检验 成 就 目标 
定向 与 学 业 成 绩 之 间 的 关系 在 多 大 程度 上 因 解 释 不 一 致 的 潜在 调节 因素 而 有 所 不 同 , 如 表 4 
所 示 。 结 果 发 现 ,年 龄 阶段 显著 调节 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 的 关系 (Os = 20.93, 9.84, 9.57, 
845, p < 0.05)。 为 进一步 分 析 各 年 龄 阶段 的 效应 量 差异 情况 ,对 其 进行 了 两 两 比较 。 结 果 显 


AR, 小 学 阶段 和 中 学 阶段 之 间 无 显著 差异 (Qs = 1.08, 0.08, 2.69, 0.82, p > 0.05), 中 学 阶段 和 


大 学 阶段 之 间 存 在 显著 差异 (Og = 13.31, 7.07, 5.38, 6.11, p < 0.05), 小 学 阶段 和 大 学 阶段 之 间 


存在 显著 差异 (Op = 12.24, 4.30, 9.56, 5.57, p < 0.05), 结合 中 、 小 学 阶段 的 效应 量 明显 高 于 大 
学 阶段 的 效应 量 ,可知 成 就 目标 定向 与 中 、 小 学 生 学 业 成 绩 的 相关 性 强 于 其 与 大 学 生 学 业 成 
绩 的 相关 性 。 

测量 工具 的 亚 组 分 析 结 果 显 示 , 2 检验 达到 显著 性 水 平 (Og = 8.72, 6.91, 30.77, 6.13, p < 
0.05), 表明 测量 工具 存在 调节 效应 。 为 进一步 分 析 各 测量 工具 的 效应 量 差异 情况 ， 对 其 进行 


了 两 两 比较 。 结 果 显 示 ,AGQ ERM PALS 量 表 之 间 无 显著 差异 (Op = 0.80, 1.18, 2.48, 2.68, p > 


四 | 


0.05), AGQ 量 表 和 AGQ-R 量 表 之 间 无 显著 差异 (QB = 3.86, 0.34, 3.42, 0.85, p > 0.05), AGQ-R 


量 表 和 PALS 量 表 之 间 存 在 显著 差异 (Op = 8.26, 6.49, 30.31, 5.22, p < 0.05)， 结 合 AGQ-R 量 表 


的 效应 量 明显 高 于 PALS 量 表 的 效应 量 , 可 知 使 用 AGQ-R 量 表 得 到 的 关于 成 就 目标 定 问 与 


" 


= 


in| 
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学 业 成 绩 的 相关 性 更 强 。 此 外 , 成 绩 类 型 在 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 的 关系 中 并 未 起 到 调节 
作用 (Qs = 0.90, 1.18, 0.53, 1.11, p > 0.05). 
表 5 连续 变量 对 效应 量 的 元 回归 分 析 


指标 连续 变量 Beta Standard Error 9594CI Z P 
截 距 0.09 0.05 0.01, 0.18 2.10 0.136 
MAP 
性 别 比 例 0.25 0.10 0.05, 0.45 2.49 0.113 
截 距 —0.09 0.09 —0.26, 0.08 -0.11 0.300 
MVP 
性 别 比例 0.01 0.19 —0.37, 0.39 0.05 0.957 
截 距 0.04 0.05 —0.07, 0.14 0.68 0.497 
PAP 
性 别 比例 0.16 0.11 —0.06, 0.38 1.40 0.160 
截 距 一 0.15 0.05 —0.24, -0.06 -3.19 0.010 
PVP 
性 别 比 例 0.08 0.10 —0.12, 0.27 0.77 0.443 


VE: Beta 为 回归 系数 , Standard Error 为 标准 误 。 
利用 元 回归 分 析 检 验 被 试 性 别 比 例 对 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 的 关系 是 否 有 显著 影响 ， 


如 表 5 所 示 。 结 果 发 现 , 性 别 比例 的 调节 效应 不 显著 (Beta = 0.25, p = 0.113 > 0.05; Beta = 0.01, 


p = 0.957 > 0.05; Beta = 0.16, p = 0.160 > 0.05; Beta = 0.08, p = 0.443 > 0.05), 表明 性 别 比例 在 
成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 的 关系 中 并 未 起 到 调节 作用 。 
4.8 ”中介 效 应 检验 

首先 ,计算 联合 相关 和 矩阵。 对 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 的 关系 模型 进行 异 质 性 检验 ， 发 


现 模型 拟 合 指数 不 良 , yzaup(df = 246) = 2010.46, p < 0.001; y2uve(df = 159) = 128221, p < 


0.001; x?p4p (df = 238) = 1715.45, p < 0.001; yzpm(df= 250) = 2048.72, p < 0.001, 均 违 背 了 异 质 
性 假设 ,， 故 接受 Cheung 和 Cheung (2016) 的 建议 ,采用 随机 效应 模型 估计 联合 相关 和 矩阵 ， 见 
表 6。 


表 6 成 就 目标 定向 、 自 我 效能 感 、 学 习 投入 、 学 业 成 绩 的 相关 甜 阵 


变量 MAP MVP PAP PVP SE LE AP 


PVP = = =: == 


SE 0.47 -0.13*** 0.26"** 一 0.15 一 
LE 0.44 —0.09*** 0.20 一 0.13 0.41" 一 
AP 0.20 一 0.08 0.10 -0.11*** 0.33** 0.20 — 


其 次 , 利用 lavaan 工具 包 进 行路 径 分 析 (Jak et al., 2021), 得 到 了 如 图 6 所 示 的 中 介 模 型 。 
结果 显示 , 除 成 就 目标 定向 对 学 业 成 绩 的 直接 影响 路 径 不 显著 外 ,其 余 路 径 均 显著 , 表明 成 
就 目标 定向 主要 通过 自我 效能 感 和 学 习 投入 的 中 介 作用 间接 影响 学 业 成 绩 。 此 外 , 这 一 结果 
解释 了 主 效应 检验 中 成 就 目标 定向 对 学 业 成 绩 的 效应 量 小 于 其 对 自我 效能 感 和 学 习 投 入 的 
效应 量 , 原因 在 于 成 就 目标 定向 到 学 业 成 绩 间 存 在 自我 效能 感 和 学 习 投入 中 介 变 量 


o 


图 6 自我 效能 感 和 学 习 投入 的 中 介 作用 检验 


如 表 7 所 示 , 掌握 接近 目标 积极 预测 了 学 生 的 自我 效能 感 (w = 0.46) 和 学 习 投入 (as = 
0.32), 进而 影响 了 学 业 成 绩 (bj = 0.29, b; = 0.07)。 可 见 掌握 接近 目标 通过 自我 效能 感 的 单一 
中 介 对 学 业 成 绩 的 间接 影响 是 arb = 0.13, 通过 学 习 投入 的 单一 中 介 对 学 业 成 绩 的 间接 影响 
是 ab; = 0.02, 根据 二 者 的 总 影响 c = 0.19, 得 出 自我 效能 感 的 单一 中 介 效 应 占 比 为 68.4295, 
导出 学 习 投入 的 单一 中 介 效 应 占 比 为 10.33%。 因 此 ,掌握 接近 目标 与 学 业 成 绩 呈 现 的 正 向 
KRA 68% 由 自我 效能 感 的 单一 中 介 影 响 , 约 11% 由 学 习 投入 的 单一 中 介 影 响 。 同 理 ， 可 得 


掌握 回避 目标 、 表 现 接 近 目 标 和 表现 回避 目标 维度 自我 效能 感 的 单一 中 介 效 应 占 比 分 别 为 


Eni 


44.44%, 72.739958 40.00%， 学 习 投 入 的 单一 中 介 效 应 占 比 分 别 为 11.1196. 9.09% Fill 10.00%. 


表 7 自我 效能 感 、 学 习 投 入 中 介 效 应 路 径 分 析 


中 介 变 量 ai az a3 bi b2 c' aibi azb2 aja3b2 c" c 
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MAP-SE-LE-AP 0.46 0.32 0.38 0.29 0.07 
MVP-SE-LE-AP —0.13 —0.06 0.38 0.29 0.07 
PAP-SE-LE-AP 0.26 0.11 0.38 0.29 0.07 
PVP-SE-LE-AP —0.14 一 0.07 0.38 0.29 0.07 


0.03 0.13 0.02 0.01 0.16 0.19 
—0.04 —0.04 —0.01 0.00 —0.05 —0.09 
0.01 0.08 0.01 0.01 0.10 0.11 
—0.05 —0.04 —0.01 0.00 —0.05 —0.10 


YE: an a2 分 别 指 预测 变量 (MAP、MVP、PAP、PVP) 对 中 介 变 量 (SE)、 中 介 变 量 (LE) 的 影响 , a 指 中 介 变 量 (SE) 对 中 介 变 量 (LE) 


的 影响 ; bi. b2 分 别 指 中 介 变 量 (SE)、 中 介 变 量 (LE) 对 结果 变量 (AP) 的 影响 ; c 和 指 预 测 变 量 对 结果 变量 的 直接 影响 ; aybj、azbz. arasb2 


分 别 指 预测 变量 通过 中 介 变 量 (SE)、 中 介 变 量 (LE) 以 及 链 式 中 介 (SE-LE) 对 结果 变量 的 间接 影响 ; c" 指 预测 变量 通过 单一 和 链 式 中 


介 对 结果 变量 的 总 间接 影响 ; c 指 预 测 变量 对 结果 变量 的 总 影响 。 

此 外 ,估计 联合 相关 矩阵 时 发 现 其 存在 异 质 性 , 表明 可 能 存在 调节 变量 (邓小平 等 ， 
2016)。 因 此 ,将 年 龄 阶段 作为 调节 变量 , 分 析 中 介 模 型 是 否 会 随 着 年 龄 阶段 而 发 生变 化 ， 以 
年 龄 为 单位 分 组 估计 联合 相关 和 矩阵 后 ,中 学 阶段 和 大 学 阶段 达到 了 异 质 性 要 求 。 异 质 性 检验 


NI 


结果 显示 ， 中 学 阶段 zamp(df= 111) = 1174.22, p < 0.001; y uve(df = 72) = 703.30, p < 0.001; 


pap (df = 110) = 887.95, p < 0.001; y?Pve (df = 115) = 1281.82, p < 0.001; 大 学 阶段 xumar (df = 


105) = 529.99, p < 0.001; y2uve(df = 67) = 395.10, p < 0.001; yzpip(df= 96) = 567.93, p < 0.001; 


xpve (df= 105) = 594.91, p < 0.001。 根 据 Cheung (2015) 的 建议 ， 只 有 当 分 组 效应 量 异 质 方 可 
进行 中 介 效 应 模型 的 群 组 比较 。 结 果 发 现 ,年 龄 阶段 调节 的 是 学 习 投 入 与 学 业 成 绩 之 间 的 关 
Fe, 即 中 学 阶段 学 习 投 入 与 学 业 成 绩 之 间 的 路 径 显著 ， 而 大 学 阶段 学 习 投入 与 学 业 成 绩 之 间 


的 路 径 不 显著 ， 这 
` 需 要 借助 学 习 投入 的 链 式 作用 ， 见 表 8。 


意味 着 在 大 学 阶段 ,成 就 目标 定向 仅 通 过 自我 效能 感 即 可 影响 学 业 成 绩 ， 


表 8 中 介 模 型 的 年 龄 阶段 比较 


中 学 
路 径 系 数 
b21 b31 bai b32 b42 
MAP-SE-LE-AP 0.48 031" 0.03 0.40"*  034' 
MVP-SE-LE-AP — -0.14" -0.00 -0.03 040" 0.34" 


PAP-SE-LE-AP 0.25" 0.07" 0.01 0.40" 


PVP-SE-LE-AP -0.13* —0.06* -0.05 0.40" 


对 LE 的 影响 ; b42 指 SE 对 AP 的 影响 ; bas $8 LE 对 AP 的 影响 。 
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大 学 
b21 b31 bai b32 b42 
0.44 0.30" 0.03 0.36" 023" 
-012" . -0.07 -0.05 036" 023" 
0.24"* 0.15" 0.02 036" 023" 
-0.16”  —0.09* -0.04 036"  023"" 


VE: bn. bs. ba 分 别 指 预 测 变量 (MAP、MVP、PAP、PVP) 对 中 介 变 量 (SE)、 中 介 变 量 (LE) 以 及 结果 变量 (AP) 的 影响 ; b327 SE 


5.1 


EN 


R, 包括 206 


究 对 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 2 


成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 关 系 


间 关 系 的 实证 研究 进行 了 元 分 析 ， 


个 效应 量 。 结 果 显示 , 成 就 目 


纳入 67 项 研 


标定 向 与 学 业 成 绩 之 间 存 在 稳健 的 弱 相 关 (rwap = 


0.19, TMVP = —0.08, 7P4P = 0.10, lPVP = —0.12). = 


中 掌握 接近 目标 、 表现 接近 目标 与 学 业 成 绩 的 


关系 要 咯 高 于 Hulleman 等 人 (2010) (ruap = 0.11, resp = 0.06)、Wirthwein 等 人 (2013) (nuP = 


0.13, reap = 0.08) 的 元 分 析 结 果 ; 而 掌握 回避 目标 、 表 现 回避 目标 与 Van Yperen 等 人 (2014) 


(ruve = —0.07, FPVP — —0.13). Wirthwein & A (2013) (ruve = —0.08, lPVP — 一 0.12) 的 研究 结果 基本 


一 致 ， 究 其 原因 可 能 在 于 已 有 元 分 析 对 掌握 接近 目标 、 表 现 接近 晶 


标 提 取 的 效应 量 


值 


hib. 


THER HWE, AG 


(Hulleman et al., 2010; Van Yperen et al., 2014; Wirthwein et al., 2013)， 说 明成 就 


究 与 其 他 元 分 析 都 证 实 了 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 之 间 存 在 弱 相 关 


目标 定向 与 


学 业 成 绩 之 间 虽 然 存在 相关 , 但 并 非 直接 的 预测 关系 ， 需 要 通过 自我 效能 感 和 学 习 投 入 等 过 


程 变量 的 中 介 作 用 。 


此 外 , 元 分 析 发 现 掌 握 接近 目标 、 


现 接近 目 标 与 学 业 成 绩 呈 显著 正 相 关 ， H ruap > reap, 


而 掌握 回避 目 


标 、 表 现 回 避 目 标 与 学 业 成 绩 呈 显著 负 相 关 ， 


标 


H Irpve| > |ruvel, 表明 接近 目 


(掌握 、 表 现 ) 在 学 业 成 绩 中 具有 积极 作 


J, T El 


避 目 标 ( 掌 握 、 表 现 ) 将 导致 消极 结果 , 这 与 大 


部 分 研究 结果 一 致 (Bong, 2009; Cao, 2012; Uzuntiryaki-Kondakci & Senay, 2015)。 这 是 因为 持 


接近 目标 (掌握 、 表 现 ) 的 个 体 倾向 于 以 积极 的 态度 投身 任务 ,在 积极 心态 的 驱使 下 ， 
够 正确 认识 到 学 习 的 益处 和 乐趣 ， 并 主动 应 对 于 


> 


AB 
难 和 努力 克服 , 肩负 起 自己 对 学 习 的 责任 ， 


CC 


所 以 往往 给 大 众 呈 现 出 较为 优秀 的 成 绩 (Zhou et al., 2019)。 然 而 ， 持 回避 目标 (掌握 、 表 现 ) 


的 个 体 倾向 于 以 消极 的 态度 审视 任务 , 在 消极 心态 的 驱使 下 , 个 体 容 易 产 生 焦虑 或 不 安 的 情 


绪 ， 且 无 法 直面 应 对 挫折 和 失败 , 通常 采用 消极 
低 的 学 业 成 绩 ( 杨 晓 超 ,，2019)。 此 外 , 与 掌握 


回避 的 方式 应 对 ,所 以 往往 给 大 众 呈 现 出 较 


目标 (接近 、 


回避 ) 相 比 ,表现 目标 (接近 、 回 避 ) 


与 学 业 成 绩 的 相关 性 较 弱 。 这 是 因为 持 掌握 目标 (接近 、 回 避 ) 的 个 体 着 眼 于 提高 自身 的 能 力 


和 价值 ， 追求 的 是 不 比 之 前 的 自己 差 (Senko & Dawson, 2017), 倾向 的 是 深度 学 习 过 程 ， 强调 


知识 之 间 的 联系 和 对 知识 的 理解 (Mouratidis et al., 2018); 而 持 表 现 目 标 (接近 、 回 避 ) 的 个 体 


着 眼 于 借助 他 人 参照 来 提高 自己 , 追求 的 是 不 比 他 人 差 (Senko，2019), 倾向 的 是 表 


程 ， 强 调 知 识 的 重复 机 械 学 习 和 死记 硬 背 (Katz-Vago & Benita, 2023). 可见 持 掌握 目标 (接近 、 


回避 ) 的 个 体 在 学 习 过 程 中 更 善于 保持 、 整 合 与 迁移 所 学 知识 ,更 易于 取得 好 的 学 业 成 绩 。 


此 外 , 持 掌 握 目 标 (接近 、 


回避 ) 的 个 体 是 基 才 


自身 需求 的 主动 学 习 , 在 面 对 失 败 时 会 坚持 不 
懈 地 完成 尚未 完成 的 任务 ; 而 持 表现 目标 (接近 、 回 避 ) 的 个 体 是 迫 于 外 在 压力 的 被 动 学 习 ， 
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在 面 对 失 败 时 会 减少 自身 对 任务 的 努力 程度 (Alhadabi & Karpinski，2019)， 必 然 会 影响 个 体 


HU 


的 学 习 效果 ， 使 其 学 业 成 绩 处 于 较 低 水 平 。 
52 ”被 试 特征 的 调节 作用 


当前 


元 分 析 观 察 到 年 龄 阶段 会 显 蓝调 节 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 之 间 的 关系 , 且 中 、 小 


学 阶段 的 相关 性 效应 量 要 明显 高 于 大 学 阶段 ,支持 了 蒋 京 川 和 刘 华 山 2005) 的 研究 结论 。 阶 


段 一 环境 适 配 理论 认为 社会 环境 间 不 断 的 相互 作用 会 影响 个 体 的 心理 发 展 , 个 体 自 身 也 会 


主动 适应 和 调整 环境 ， 环 境 与 个 体 自 身 的 心理 发 展 阶 段 匹 配 , 会 促使 其 自主 性 动机 的 发 展 


(Eccles & Midgley, 1989)。 从 发 展 阶段 来 看 ,一 方面 大 学 生 正 值 身心 发 展 的 剧变 期 , 成 人 感 和 


半 成 熟 现状 的 矛盾 会 带 来 心理 、 行 为 的 系列 变化 , 个 体 的 独立 性 与 自主 ; 


HE 


诉求 迅速 发 展 ， 自 


我 意识 的 自觉 性 显著 提高 ,常常 不 满足 于 现象 的 罗列 , 而 是 有 意识 地 调节 、 文 配 和 论证 事物 、 
现象 的 原因 和 规律 (Muller et al., 2021); 男 一 方面 ,大学生 正 值 人 生 社 会 化 的 准备 期 , 为 应 对 
日 趋 复杂 的 社会 化 环境 ， 需 要 形成 适应 社会 的 人 格 并 掌握 社会 认可 的 行为 方式 这 个 阶段 学 


生 对 追求 独立 自主 和 形成 自我 意识 的 诉求 得 至 


= 


进一步 发 展 (Henri et al, 2017). Mii, KBAR 


高 校 并 不 能 完全 从 遵循 大 学 生 心 理发 展 特点 的 角度 来 进行 课程 设置 ,其 自主 性 诉求 难以 得 
到 满足 ( 王 一 军 , 2015)。 此 外 ， 从 教学 环境 来 看 ,大 学 阶段 现行 的 教学 模式 多 是 采取 传统 灌输 
式 结构 ,学 生 始终 处 于 被 文 配 和 被 学 习 的 状态 (Udosen，2014)， 且 由 于 教师 背负 的 科研 等 硬 
性 指标 压力 , 使 其 很 难 顾及 到 对 学 生 自主 性 学 习 的 引导 和 对 其 自主 性 的 培养 致使 学 生 在 课 
堂上 获得 的 自主 权 和 决策 权 减 弱 ( 侯 金 萌 , 2019)。 这 种 矛盾 导致 了 发 展 阶段 和 环境 的 不 匹配 ， 
致使 成 就 目标 定向 的 学 习 动机 出 现下 滑 ,， 进 而 削弱 了 其 与 学 业 成 绩 的 关系 。 


元 回 


归 分 析 的 结果 显示 , 性 别 比 例 不 能 显著 调节 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 之 间 的 相关 


RA, 这 表明 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 的 相关 效应 可 能 具有 跨 性 别 的 稳定 性 ,与 现 有 元 分 析 


N 


结果 一 致 (Huang, 2012)。 对 此 有 两 种 可 能 的 解释 : 一 是 不 同性 别 比例 下 的 效应 量 无 差异 ， 究 
原因 可 能 在 于 角色 特质 差异 并 不 足以 使 得 两 性 在 学 习 目 标 倾向 、 动 机 等 方面 的 表现 产生 分 


化 现象 。 即 虽然 女性 在 心理 上 比 男性 成 熟 ， 能 够 更 早 地 意识 到 提高 能 力 和 精准 把 握 任务 是 成 
功 的 关键 (Preckel et al., 2008); 但 男性 往往 比 女性 对 成 就 有 更 强烈 的 需求 , 更 相信 自身 的 能 
A, 对 运用 自身 能 力 完成 任务 充满 自信 ,能 够 将 成 就 动机 直接 指向 学 习 任 务 和 学 习 目 标 
(Cheng & Nguyen, 2023)。 二 是 不 同性 别 比例 下 的 效应 量 有 差异 , 但 由 于 元 分 析 纳 入 的 多 篇 文 


献 使 


用 5 
当前 


女 比 例 基本 平衡 的 被 试 进 行 分 析 , 使 得 性 别 差异 在 统计 效力 上 未 达到 显著 水 平 。 
元 分 析 发 现 测量 工具 对 成 就 目标 定向 和 学 业 成 绩 的 相关 关系 调节 显著 , H AGQ-R 


量 表 的 效应 量 要 高 于 PALS 量 表 的 效应 量 。 可 能 有 三 方面 的 原因 ， 其 一 是 测量 工具 划分 维度 
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有 差异 。AGQ-R 量 表 涵盖 成 就 目标 定向 的 四 个 维度 , 而 PALS 量 表 仅 涵盖 三 个 维度 , 使 用 
AGQ-R 测量 时 相关 程度 更 高 与 此 量 表 测 验 成 就 目标 定向 更 具 针 对 性 有 极 大 的 关系 。 其 二 是 
测量 工具 评估 范畴 有 差异 .AGQ-R 量 表 评 估 的 是 特定 课程 成 就 目标 , 而 PALS 量 表 更 侧重 评 
估 全 局 层面 的 成 就 目标 , 从 理论 上 讲 , 在 全 局 层面 测量 的 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 的 相关 性 
要 低 于 在 特定 领域 水 平 层面 上 的 测量 结果 (Marsh & Craven, 2006). 其 三 可 能 是 因为 测量 工具 
项 目 内 容 有 差异 .AGQ-R 量 表 内 容 以 与 目标 相关 的 项 目 为 主 , 而 PALS 量 表 内 容 中 与 目标 相 
关 的 项 目 和 与 非 目 标 相 关 的 项 目 在 数量 上 几乎 相等 , 与 非 目 标 相关 的 项 目 有 可 能 被 编码 为 
无 目标 , 这 或 许 会 低估 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 之 间 的 关系 (Hulleman et al., 2010)。 

当前 元 分 析 并 未 发 现成 绩 类 型 对 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 关 系 的 调节 作用 , 但 从 效应 
BORA, 成 就 目标 定向 与 课程 测验 的 相关 性 更 强 ,与 现 有 研究 结论 一 致 (Wolters, 2004)。 究 其 
原因 主要 包括 两 个 方面 : 首先 ， 相 较 于 标准 化 测验 脱离 具体 知识 来 评估 学 生 的 高 阶 技能 ， 课 
程 测 验 与 学 科 知识 关系 更 为 密切 (Tan et al.，2019)， 通 常 借 助 课堂 教学 活动 中 的 直接 反馈 方 
式 、 学 习 情 况 评 价 以 及 表现 性 任务 评价 来 反应 学 生 的 知识 掌握 程度 及 应 用 能 力 ， 且 成 就 目标 
的 确定 主要 是 依据 学 校 特定 科目 或 课程 (Niepel et al., 2014), 与 课程 测验 的 评估 理念 更 为 次 
合 。 其 次 , 已 有 元 分 析 表 明 课 程 测验 比 标准 化 测验 更 容易 受到 动机 变量 的 影响 (Maller et al., 
2009), 这 是 因为 教师 对 课程 测验 的 评判 会 涉及 学 生 积极 的 行为 特征 (如 勤奋 、 坚 持 、 努 力 ), 而 
标准 化 测验 聚焦 学 生 的 综合 能 力 ， 其 结果 受 教 师 评 价 影响 较 小 。 
5.3 ”自我 效能 感 和 学 习 投入 的 中 介 作 用 

元 分 析 结 果 显 示 ,， 自 我 效能 感 、 学 习 投入 在 成 就 目标 定向 对 学 业 成 绩 的 作用 机 制 中 发 挥 
着 单一 中 介 和 链 式 中 介 作 用 , 进一步 检验 了 成 就 目标 理论 、 期 望 价值 理论 和 自我 效能 理论 在 
教育 背景 下 的 有 效 性 。 其 中 掌握 接近 目标 、 表 现 接近 目标 显著 正 向 影响 自我 效能 感 和 学 习 投 
入 ,而 掌握 回避 目标 、 表 现 回避 目标 与 二 者 呈 显 著 负 相关 。 这 是 因为 持 接近 目标 (掌握 、 表 
现 ) 的 个 体 倾向 于 竭尽 全 力 的 克服 困难 ,容易 获得 较 强 的 成 就 感 和 胜任 感 ， 这 会 在 很 大 程度 
上 提升 自身 的 自我 效能 感 和 自信 心 (Sha,， 2010), 同时 也 能 激发 自身 的 学 习 热 情 和 兴趣 ,进而 
使 其 将 更 多 的 精力 和 时 间 投 入 到 学 习 活动 中 (Karakus，2016)。 而 持 回 避 目 标 (掌握 、 表 现 ) 的 
个 体 更 倾向 于 害怕 失败 , 不 能 正视 和 积极 面 对 学 习 上 的 困难 和 挑战 ， 容 易 产 生 自卑 感 和 视 学 
习 为 负担 的 心理 , 这 种 消极 态度 导致 自我 效能 感 处 于 较 低 水 平 (Bjornebekk et al., 2013)， 同 时 
也 会 致使 个 体 不 愿意 为 学 习 付 出 时 间 和 精力 ( 刘 在 花 , 2022)。 值得 注意 的 是 ， 自 我 效能 感 在 成 
就 目标 定向 对 学 业 成 绩 的 作用 机 制 中 发 挥 的 中 介 效 应 明显 高 于 学 习 投 入 。 究 其 原因 可 能 存在 
以 下 两 个 方面 : 其 一 ， 自 我 效能 感 处 在 近 端 因素 位 置 ,成 就 目标 定向 更 多 的 是 通过 作用 自我 


ut 


Hu 


| 


era 
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来 影响 学 生 的 学 业 成 绩 。 


的 预测 作 |/ 


j( 黄 庆 双 等 , 2019), 意味 着 成 就 
类 型 的 影响 。 此 外 , 己 有 研究 指出 情感 投入 、 认 知 投 入 、 行 为 投入 各 维 


WRAP, 徐 欢 云 ,2017), 这 都 可 能 会 在 一 定 程 度 上 减弱 学 习 投入 的 中 介 作 用 。 


54 ”研究 不 足 与 展望 
EN 


一 个 中 介 变 量 ， 


fl, (14H 


二 ， 学 习 投入 可 分 为 情感 投入 、 认 知 投入 和 行为 投入 三 个 
维度 , 已 有 研究 证 实 , 表现 回避 目标 显著 预测 认 知 投入 ,对 其 他 类 型 的 学 习 投入 不 存在 显著 


HE 


标定 向 对 学 习 投 入 的 作用 


可 能 会 受到 不 同 投入 


度 间 存在 相互 中 介 和 


究 的 不 足 之 处 ; (D) 文 献 纳入 方面 。 本 研究 涉及 四 个 预测 变量 ， 且 需要 同时 涵盖 至 少 
尽管 收集 的 文献 覆盖 范围 已 较为 全 
以 纳入 均等 数量 的 文献 。 在 探析 调节 变量 和 


条 件 的 限制 致使 四 个 维度 仍 难 
[检验 中 介 效 应 时 出 现 茶 些 亚 组 、 某 条 路 径 效 应 量 


数量 稀少 的 现象 ， 这 会 减 小 元 分 析 结 果 的 精确 性 和 稳定 性 。 未 来 研究 可 尝试 收集 其 他 语言 发 


表 的 文献 或 者 纳入 未 发 表 的 研究 报告 。 此外， 本 顾 
故 报 告 了 多 个 效应 量 ， 由 于 来 自 同一 研究 ,效应 量 间 可 能 因 t 


性 (Moeyaert et al., 2016)。 采 用 


应 量 被 高 估 ( 孟 现 诸 等 , 2023)。 三 水 平 元 分 析 方 法 能 够 处 到 
性 问题 ， 从 而 最 大 化 地 保留 信息 ， 提 高 统计 检验 力 (Assink & Wibbelink, 2016)。 未 来 研究 如 若 
可 采用 三 水 平 元 分 析 方 法 予以 解决 , (2) 调节 


纳入 的 原始 文献 大 多 数 都 报告 了 多 个 


究 纳 入 的 个 别 文献 同时 涵盖 两 种 被 试 群体 ， 


来 自 


革 相 似 性 存在 相互 依赖 


究 设 计 等 


千 统 元 分 析 方 法 进行 计算 忽略 了 这 种 相关 ， 可 能 会 导致 总 体 效 


效应 量 ， 


素 方 面 ,本 研究 仅 基 于 当前 的 研究 证 
如 国 


选取 了 四 类 调节 变量 , 无 法 穷尽 所 有 的 潜在 调节 基 
籍 、 出 版 特征 和 研究 设计 等 变量 也 可 能 起 到 调节 作 月 


中 介 因 
EMA 


究 认 为 二 者 之 间 彼 此 相互 影 


业 成 绩 之 间 的 中 介 效 应 ,未 来 研究 可 基于 交叉 滞 


素 方面 。 本 研究 只 考虑 了 自我 效能 感 作为 


同一 研究 效应 量 之 间 的 依赖 


因 
ES 


,未 来 研究 可 进行 深入 探讨 。(3) 


啊 。 为 更 加 全 


E 


对 于 后 续 研 究 ， 以 下 方向 可 作 参 考 : (1) 


前 学 界 对 掌握 


较 少 且 还 不 够 充分 ， 且 对 学 业 成 绩 的 衡量 多 是 基 了 
解释 因果 关系 更 有 力 的 实验 研究 、 干预 研 究 或 追踪 


建议 使 


介 变 量 与 成 就 目标 定向 之 间 的 单项 关系 ， 
用 地 探究 自我 效能 感 在 成 就 目标 定向 和 学 
后 模型 对 三 者 进行 纵向 调查 。 
回避 目标 与 学 业 成 绩 机 制 的 研究 
大 型 学 业 考 试 成 绩 的 横断 研究 ， 未 来 研究 
究 来 揭示 二 者 的 作 | 


机 制 。(2) 


随 着 发 展 情境 论 的 兴起 , BKRS E 
止 的 关系 模式 , 个 体 所 持 有 的 成 就 


BY 


究 者 意识 到 , 成 就 


目标 定向 与 学 


/成绩 之 间 不 是 单 向 和 


目标 定向 不 仅 会 影响 个 体 的 学 业 成 绩 , 还 会 受到 学 业 成 


绩 的 影响 ( 杨 舒 文 等 , 2018)， 且 上 述 假设 在 一 定 程度 上 获得 了 实证 研究 支持 。 即 Neubauer 等 


人 (2022) 通 过 动态 评估 方法 ， 对 德 


RT 


国 五 年 级 108 名 学 生 进行 为 期 四 周 的 纵向 日 追踪 调查 , 探 
波动 状态 下 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 之 间 的 相关 关系 ,并 采用 结构 方程 模型 


VIE, $8 


示 了 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 之 间 的 相互 影响 。 此 外 ,也 有 综述 文章 系统 地 探讨 了 成 就 目标 
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定向 与 学 业 成 绩 之 间 的 相互 影响 。 即 Vu 等 人 (2022) 基 于 理论 共性 视角 综合 概述 了 现 
中 有 关 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 相互 影响 的 理论 框架 ， 基 于 方法 共性 视角 综合 概述 了 现 有 
研究 中 有 关 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 相 互 影 响 的 实证 方法 ， 并 立足 现 有 研究 存在 的 理论 缺 
陷 和 方法 挑战 两 方面 对 后 续 开展 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 相互 影响 研究 提供 了 参考 与 借鉴 。 
值得 注意 的 是 , 目前 国内 外 对 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 相 互 影响 研究 探讨 的 文献 较 少 且 部 
分 研究 结论 仍 存 有 局 限 ,后续 研究 可 进行 深入 探析 。 


本 研究 得 出 如 下 结论 : (1) 掌 握 接 近 目 标 和 表现 接近 目标 与 学 业 成 绩 显著 正 相 关 , 而 掌握 
回避 目标 和 表现 回避 目标 与 学 业 成 绩 呈 显著 负 相 关 ， 且 各 指标 与 学 业 成 绩 存在 稳健 的 弱 相 
关 。(2) 成 就 目标 定向 与 学 业 成 绩 的 关系 受到 年 龄 阶段 、 测 量 工具 的 影响 , 不 受 性 别 比例 、 成 
绩 类 型 的 调节 。(3) 自 我 效能 感 和 学 习 投入 在 成 就 目标 定向 对 学 业 成 绩 影 响 中 发 挥 着 中 介 作 
,但 学 习 投入 的 中 介 作 用 只 存在 于 中 学 组 , 在 大 学 组 学 习 投 入 的 中 介 作 用 不 显著 。 
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A meta-analysis of the relationship between achievement goal 
orientation and academic achievement: The mediating role of 


self-efficacy and student engagement 
WU Jiahui, FU Hailun 
(School of Mathematics and Statistics, Shandong Normal University, Jinan 250358, China) 
Abstract: Achievement goal orientation is an important factor influencing students’ academic 
performance. Numerous studies have explored the apparent connection between achievement goal 
orientation and academic performance. However, controversy remains regarding the magnitude of 
the correlation, as well as the mediating and moderating mechanisms between achievement goal 
orientation and academic performance. Therefore, the present study conducted a meta-analysis to 
obtain reliable estimates of effect sizes, the mediating effect of self-efficacy and student 


engagement, as well as a range of moderating effects. A total of 67 empirical research and 206 
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effect sizes were included through literature retrieval. The results indicated that: (1) 
Mastery-approach and performance-approach goals were significantly and positively correlated 
with academic achievement, while mastery-avoidance and performance-avoidance goals were 
significantly and negatively correlated with academic achievement; each indicator was robustly 
and weakly dependent on academic achievement. (2) The relationship between achievement goal 
orientation and academic achievement was influenced by age stage and measurement tools, but 
not by gender ratio or achievement type. (3) Self-efficacy and student engagement played 
significant mediating roles in the relationship between achievement goal orientation and academic 
performance; however, the mediating effect of student engagement was only significant for 
students in the middle school group and not the university school group. 

Keywords: Achievement goal orientation, self-efficacy, student engagement, academic 


achievement, meta-analysis 
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附录 数据 分 析 中 使 用 的 程序 和 软件 
1 异常 值 检验 


1.1 运行 软件 (RStudio) 


1.2 运行 程序 


# 安装 metafor 软件 包 
library(metafor) 
HH 将 样本 方差 数据 导入 , 估算 汇总 效果 


res <- rma(yi, vi, data = dat) 
inf <- influence(res) 


# 绘制 图 形 


plot(inf, plotdfb = TRUE) 
1.3 学 习 资料 

网 页 资料 :https://zhuanlan.zhihu.com/p/616918466?utm id=0 
2 发 表 偏 傈 检验 
2.1 漏斗 图 


(1) 运行 软件 (Comprehensive Meta Analysis 3.0) 
(2) 操作 指南 


| Indentify Effcet 


Effect size data Run analyses 


Corrleation and sample size 


Next table( 失 安全 系数 、Egger's 检验 线性 


measure: Fisher’s Z Publication bias( 漏 斗 图 ) 


回归 截 距 )] 


2.2P 曲线 


(1) 应 用 程序 4.06(https://www.p-curve.com/app4/) 


(2) 操作 指南 (https:/www.p-curve.com/guide.pdf) 
(3) 学 习 资 料 
论文 资料 : 
Simonsohn, U., Nelson, L. D., & Simmons, J. P. (2014). P-curve: A key to the file-drawer. 
Journal of Experimental Psychology: General, 143(2), 534-547. 
Simonsohn, U., Nelson, L. D., & Simmons, J. P. (2014). p-curve and effect size: Correcting 


for publication bias using only significant results. Perspectives on Psychological 
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Science, 9(6), 666—681. 
Simonsohn, U., Simmons, J. P., & Nelson, L. D. (2015). Better P-curves: Making P-curve 
analysis more robust to errors, fraud, and ambitious P-hacking, a Reply to Ulrich and 
Miller (2015). Journal of Experimental Psychology: General, 144(6), 1146-1152. 
3 敏感 性 分 析 
3.1 运行 软件 (Comprehensive Meta Analysis 3.0) 
3.2 操作 指南 


|  Indentify 


Effect size data Corrleation and sample size Run 


Random——One study removed | 


analyses 


4 异 质 性 检验 、 主 效应 检验 


4.1 运行 软件 (Comprehensive Meta Analysis 3.0) 
4.2 操作 指南 
| Indentify 


Effect size data Corrleation and sample size Effcet measure: Fisher’s 


Z Next table | 


5 调节 效应 检验 

5.1. 分 类 变量 的 调节 效应 检验 

(1) 运行 软件 (Comprehensive Meta Analysis 3.0) 

(2) 操作 指南 

Insert Moderator 


| Indentify Effect size data 


Corrleation and sample size 


variable Data type Categorical Run analyses Effcet measure: Fisher’s 


Z Group by—— Select by—— Next table | 


Computational options 
5.2 连续 变量 的 调节 效应 检验 

(1) 运行 软件 (Comprehensive Meta Analysis 3.0) 

(2) 操作 指南 

Moderator 


Effect size data Insert 


| Indentify Corrleation and sample size 


variable 


Data type——Decimal 


Run analyses——Effcet measure: Fisher's Z—— Meta 


Add to main screen 


regression Run meta regression | 


6 中 介 效应 检验 


6.1 运行 软件 RStudio) 


6.2 运行 程序 (以 MAP 为 例 , MVP/PAP/PVP 只 需要 在 此 程序 上 进行 相应 的 替换 即 可 ) 
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(1) FRAMERS 


HH 安装 metaSEM 软件 包 


if(!require(metaSEM)) {install.packages('metaSEM')} 
library(metaSEM) 


# 导入 数据 


library(readxl) 
data <- read excel("Desktop/ TL fE$8 1.xIsx") 
View(data) 


## 定义 变量 


nvar <- 4 
varnames <- c("MAP","SE","LE","AP") 
labels <- list(varnames,varnames) 


Ut 创建 含有 变量 关系 的 矩阵 列表 


cormatrices <- readstack(data[,3:8], no.var = nvar, var.names = varnames, diag = FALSE) 


HH 创建 带 有 样本 大 小 的 矢量 
n<- data$N 


大 查看 每 种 相关 关系 的 研究 数量 和 样本 总 量 


pattern.na(cormatrices, show.na=FALSE) 


pattern.n(cormatrices, n=n) 


HH 计算 相关 性 的 抽样 协 方差 矩阵 


my.df <- Cor2DataFrame(cormatrices, n, acov = "weighted") 
(2) 中 介 模 型 的 路 径 分 析 


HH 使 用 lavaan 语法 确定 模型 


model <- 
'# Regression coefficients 
SE ~ b21*MAP 


LE ~ b31*MAP + b32*SE 


AP — b41*MAP + b42*SE + b43*LE 
# Variances 
MAP ~~ 1*MAP 
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SE ~~ SE 


LE ~~ LE 


AP ~~ AP' 


RAMI <- lavaan2RAM(model, obs. variables=varnames) 


RAMI 


Ht 创建 隐 含 相关 关系 的 模型 


MO <- create.vechsR(A0=RAM1$A, SO=RAM1$S) 


Ht 创建 


TO < 


质 性 方差 - 协 方差 矩阵 


- create. Tau2(RAM-RAMI, 


RE.startvalues=0.05) 


Het 对 模型 进行 拟 合 


RE.type-"Diag", 


Transform="expLog", 


mx.fit0 <- osmasem(model.name="No moderator", Mmatrix-MO0, Tmatrix-TO, data=my.df) 


Ht 查看 结果 


summary(mx.fit0, fitIndices = TRUE) 


VarCorr(mx.fit0) 
(3) 有 调节 的 中 介 模 型 路 径 分 析 
He 添加 含有 调节 效应 的 数据 集 


my.df$data <- data.frame(my.df$data, sec vs uni-data$secondary vs university, 


head(my.df$data) 


a 创建 i 


周 节 效应 向 


E 阵 


Ax <- matrix(c(0,0,0,0, 


Ax 


H 创建 带 有 调节 效应 且 隐 含 相关 关系 的 模型 


"0*data.sec_vs_uni",0,0,0, 


check.names=FALSE) 


"O*data.sec vs uni","O*data.sec vs uni",0,0, 


"O*data.sec vs uni","O*data.sec vs uni","O*data.sec vs uni",0), 


nrow-nvar, ncol=nvar, byrow-TRUE) 


MI <- create. vechsR(A0-RAMIS$A, SO-RAMISS, Ax=Ax) 


"t 对 带 有 调节 效应 的 模型 进 


行 拟 合 
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mx.fitl <- osmasem(model.name-"sec vs uni as moderator", Mmatrix=M1, Tmatrix=T0, 
data=my.df) 
anova(mx.fit1,mx.fit0) 


HH 查看 结 


summary(mx.fit1) 

VarCorr(mx.fit1) 
6.3 学 习 资 料 

(1) 程序 编制 的 参照 与 原理 


论文 资料 : 


Jak, S., Li, H., Kolbe, L., de Jonge, H., & Cheung, M. W. (2021). Meta-analytic structural 
equation modeling made easy: A tutorial and web application for one-stage MASEM. 
Res Synth Methods, 12(5), 590—606. 

Jak, S. & Cheung, M.W.-L. (2020). Meta-analytic structural equation modeling with 
moderating effects on SEM parameters. Psychological Methods, 25(4), 430—455. 

Ke, Z., Zhang, Q., & Tong, X. (2019). Bayesian meta-analytic SEM: A one-stage approach to 
modeling between-studies heterogeneity in structural parameters. Structural 
Equation Modeling, 26(3), 348—370. 
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